Diario Oficial N° 3832 Segunda-feira, 05 de maio de 2025

ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados instituida pela Portaria n® 187/2025, no uso das atribuicbes que Ihe
sdo conferidas pela legislacdo em vigor, torna publico, para conhecimento dos interessados, a relacao dos candidatos
Classificados para Entrevista, juntamente com o local, dia e horario da entrevista do processo seletivo simplificado para
a funcao de Auxiliar de Servicos Diversos, nos termos do Edital n® 001/2025/SEMED:

Local da entrevista: Antiga Creche Sdo José
Rua Jodo Paulo I, 93 - Jardim Aeroporto.
Nome do Candidato Situacao Dia Horario
Lucas De Bona Bueno Classificada 12/05/25 7:00
Jéssica Adrieli Schott Classificada 12/05/25 7:25
Elisangela Soares Rolon Classificada 12/05/25 7:50
Marcos Vitorino Da Silva Classificado 12/05/25 8:15
Nelci Parera Acosta Branco Classificada 12/05/25 8:40
Ivete Aparecida Oliveira Dos Santos Classificada 12/05/25 9:05
Edinéia Mendes Da Rocha Classificada 12/05/25 9:30
Neilza Maria Libarino Classificada 12/05/25 9:55
Ana Karolina Paula De Souza Classificada 12/05/25 10:20
Veronice Koyama Dos Santos Classificada 12/05/25 10:45
Alessandra Lopes Dos Santos Classificada 12/05/25 13:00
Elaine Aparecida Vieira Classificada 12/05/25 13:25
Vanessa Dos Santos Gomes Classificada 12/05/25 13:50
Rosana De Sa Da Silva Classificada 12/05/25 14:15
Hellen Taynara Maciel do Nascimento Classificada 12/05/25 14:40
Juliana Domenes Classificada 12/05/25 15:05
Josilene Oliveira Martins Classificada 12/05/25 15:30
Jodo Ramires De Oliveira Classificado 12/05/25 15:55
Adriana Da Silva De Souza Classificada 12/05/25 16:20
Elisangela Diniz Nunes Classificada 13/05/25 7:00
Eliane Cristina Guedes Classificada 13/05/25 7:25
Elimara Cuba Munhoz Classificada 13/05/25 7:50
Vitalina Pavdo Lisboa Classificada 13/05/25 8:15
Janaina Vogado De Souza Classificada 13/05/25 8:40
Ana Tereza Quintana Da Silva Classificada 13/05/25 9:05
Julio Cezar Martins De Chaves Classificado 13/05/25 9:30
Talita Maria De Lima Caetano Classificada 13/05/25 9:55
Jhully Da Silva Torres Classificada 13/05/25 10:20
Aparecida Juvenal Pareira Classificada 13/05/25 10:45
Evelem Celimar Pereira Classificada 13/05/25 13:00
Francisca Pereira Paniagua Classificada 13/05/25 13:25
Marcos Guedes Da Silva Desclassificado
Bruna Luiza Skrepka Desclassificada
Eva Aparecida Nunes Desclassificada
Terezinha Aparecida Trindade De Lima Rafagnin Desclassificada
Lucia Gomes De Souza Desclassificada
Maria Lucila Fernandes Desclassificada
Ordalha Ribeiro Da Silva Desclassificada
Cristiane Portilho Canteiro Desclassificada
Jhenyfer Camila Da Silva Desclassificada
Leiliana Rodrigues Da Silva Desclassificada
Maria De Lourdes Rodrigues De Souza Desclassificada
Pablo Henrique Araujo Maidana Desclassificado
ESCOLA MUNICIPAL RURAL JOAO PAULO I
Juslaine Nascimento De Oliveira Classificada 13/05/25 13:50
Dirce Aparecida De Oliveira Viana Classificada 13/05/25 14:15
Elisa Da Silva Ferreira Desclassificada
CENTRO EDUCACIONAL RURAL NOVA IGUATEMI
Tereza Dos Santos Peres Classificada 13/05/25 14:40
Olgaci Amarilha De Souza Classificada 13/05/25 15:05
Giseli Cezério Classificada 13/05/25 15:30

Iguatemi/MS, 02 de maio de 2025.
Ivone Aparecida Pereira dos Santos Aquino
PRESIDENTE
Matéria enviada por Wesler Candido da Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATEMI-MS
EDITAL N° 001/2025/SMS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025/SMS
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da comunidade;

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

i
na tabela abaixo, observados os requisitos nela constantes e aqueles previstos nos Anexos I e VII deste
instrumento:

CARGO CARGA HORARIA
. VAGAS REQUISITOS VENCIMENTO
(LOTACAOQ) SEMANAL
Dentario 01 Dentario; experiéncia prévia na area odontolégica na R$ 1.268,16 20 horas
Salde do Trabalhador.
(Noturno)
Auxiliar de Servi Ensino Fund IC loto; residir préxi - I
Diversos o1 xercicio referi r Iv’n m .nl racao RS 1.536,28 10 t
(Assentamento Colorado) révia em servi i rgo.
- Ensino Fundamental Completo; residir préximo a area de_
Diversos o : . =
01 exemmm_dg_netenmg_ag_cam,_lﬂandg_em_mnsld_enasag_al lizacio do A I ! p ta: re R$ 1. 2 40 horas
Loma) i i i
Auxiliar de Servicos
Diversos
01 R$ 1.536,28 40 horas
A ntamento N
Senhora Auxiliadora)
Atendente de SaGde
02 R$ 2.227,89 40 horas
Auxiliadora)
ARGA
CARGO_ A
_ VAGAS REQUISITOS VENCIMENTO HORARIA.
(LOTACAOQ) EMANAL
E auti SEMANAL
(Secretaria de Sadde CR. R$ 3.340,00 20 HRS
- gB* )
Fisi
(Assentamento 01 R$ 3.682,60 20 horas
Auxiliadora)
Odontélogo
01 R$ 3.686,60 20 horas
N rn
CARGA
CARGO i
- VAGA REQUISIT VENCIMENTO HORARIA
(LOTACAQ) - _ - SEMANAL
Médico o1 R$ 9,800,00 20 horas
man r ra. Escal 7 As 18 hrs, CHS 20 horas.
Motorista IIT. Alfabetiz NH cl minima D; residir em proximi
Assentamento Rancho 01 referida ao cargo, levando em consideracéo a localizacdo do_ R$ 2.707,74 40 horas
Loma) A ntamen m area rem
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

*CR - ro R rv
1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARE

anulaca referl C ment bem como, na e cla |f1ca a0 e uex nera a candi at

i : i
acompanhar a divulgacao de tgdgs os atgs, editais, avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes
a este processo seletivo.

2.3-Ter i minim zoito an mplet
2.4- Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre e cumprir todas as determinacdes deste Edital;

2.6-Comprovar ncl r nforme exigi r r

3- DAS INSCRICOES

3.1- O candidato devera tomar conhecimento das normas e condicées estabelecidas neste Edital,
incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo, das
guais nao podera alegar desconhecimento em nenhuma hipétese. A inscricdo exprime a ciéncia e tacita
aceitacdo das normas e condicoes estabelecidas neste Edital.
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b) Certificados de Conclusdo conforme item 4.3, alinea “a”.

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

in n n f

4.9- A classificacdo sera feita em ordem decrescente da pontuacdo final obtida individualmente,
considerando todos os candidatos aprovados.

10 - ndi m maior tem m servi
20 - ndi maior i

5- DA ENTREVISTA

5.1- As entrevistas serdo realizadas nos dia 06 e 07 de Maio de 2025, em local a serem previamente
estabelecidos em publicados em Edital.

5.5 A entrevista do candidato sera agendada por telefone indicando dia e hora designados pela Comissdo,
ou mediante convocacdao em edital.

7z

6 - DA CLASSIFICACAO, RECURSOS E CRITERIOS DE DESEMPATE

D R ' 200 Ndl G0 D D = D MPIHNncadco d d IMNE

i
estabelecidos no cronograma contido no Anexo VIII, juntando a documentacdao comprobatdria.

7z N - ~ - 7
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

7.2 - A convocacdo para contratacdo obedecera a ordem de classificacdo final dos candidatos.

s P

9.2 — O Regime Juridico de contratacdo é aquele aplicavel aos demais servidores do Municipio, tratando-
se de contrato por tempo determinado, cujo inicio e término se dara conforme determinado pela
Secretaria Municipal de Saude.

P

10. D D MENT NECESSARI E NDICOES PARA NTRATACA

ublico; Apr ntar outr ment Xigi loD rtament R r Human
10.2 - E vedada a contratacdo de servidor ou empregado da Administracdo Piblica Direta, autarquica
ou fundacional de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, de

suas empresas publicas, sociedades de economia mista, bem como de suas subsidiarias ou controladas,
lvad ist - tituicio Fed i

b) Apr ntar men a mpleta, relacion no item 10.1 t ital.

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

i no item anterior.

11.4 - Os casos omissos ho presente Edital serdao resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo e, se
necessario, encaminhados a Procuradoria Juridica Municipal.

EDITAL N° 001/202 M
PROCE ELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/202 M

ANEXO I - DESCRICAO DOS CARGOS E OUTRAS INFORMACOES REFERENTES AOS CARGOS

CARGO [ REQUISITOS \ ATRIBUICOES DO CARGO_ |
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ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

i " jontologicos; m m jesinfecca
Auxiliar nsultéri Ensino Médio Completo ; Curso de Auxiliar |e esterilizacdo de instrumentos, equipamentos e do ambiente
C == 5rio Dentario: - . -
" = bilidad i ibilidad
regim lantdo noturno.
A S ividad —— i 50 d

Auxiliar de Servicos

Atendente de Satde
(Assentamento N. S.
Auxiliadora)
E suti
(Sﬂstﬂtatia de Sal’ldﬂ - cB*
)
Bioguimi
isi
A ntamento N.
Auxiliadora)
Conselho da Categoria; experiéncia em
] i logia d balho: saude I I
Odontdlogo. no contexto ocupacional ; Familiaridade

com programas de sa(ide ocupacional;

comunidade.

EDITAL N° 001/202 M
PROCE ELETIV IMPLIFICADO N° 001/202 M

ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
Destinatario: DEPARTAMENTO DE

RECURSOS HUMANOS

Descriminagio: Recebi a Ficha de II]SCI:ISB"Q n° /2025, Anexo II do Edital n°® 001/2025
Assinatura do recebedor:

Iguatemi de de 2025

NO°, Inscricao
CANDIDATO (A) AO CARGO DE:

Nome do Candidato:

Identidade: Orgdo Expedidor:

C.P.F.: Data de Nascimento: /

Nacionalidade: Naturalidade:

Titulo de Eleitor: Zona: Secao:

Endereco:

N©°

Bairro: Municipio

UE:

Escolaridade:

Tel: () Celular: ()

E-mail:

Candidato a vaga para pessoa com deficiéncia: SIM (_ )

NAO ()

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA

Assinatura do candidato:

EDITAL N° 001/2025/SMS_
PROCE ELETIV IMPLIFICADO N° 1/202 M
ANEXO III - MODELO DE RRi
I-DAD PE Al
Nome:
Endereco: N°
Bairro: Municipio UF: Telefone: ()
Celular ()
E-mail:
Data de nascimento: / / Estado civil Sexo: (_)F ()M
Naturalidade: UF:
Profissdo:
a) FORMACAO
b) CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
b.1- Instituicdo onde trabalhou:
Cargos ocupados ou funcoes exercidas:
Periodo: / / .
Descreva as atividades desenvolvidas:
b.2-Instituicdo/empresa onde Trabalhou:
Cargos ocupados ou funcoes exercidas
Periodo: / /
Descreva as atividades desenvolvidas:
Tempo de experiéncia profissional na funciao/cargo a que concorre:
ANEXAR D MENT MPROBATORI DE TOD
ELEMENTOS DECLARADOS.
Assinatura: Data: / /2025
EDITAL N° 1/202 M
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Diario Oficial N° 3832 Segunda'feira’ 05 de maio de 2025 ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025/SMS

_ . - p
Cargo: N° de inscricdo:
Nome do candidato:

Opi folh r mpl r rel

Declaro, para os devidos fins que possuo como requisito de habilitacdo para o cargo de inscricao.

Iguatemi, de de 2025.

Assinatura do candidato
EDITAL N° 001/2025/SMS
PROCE ELETIV IMPLIFICADO N° 1/202 M
A

EDITAL N° 001/202 M
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025/SMS
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

composta por perguntas situacionais e com énfase na investigacdo de experiéncias vividas pelo candidato.
A Etapa de Entrevista Individual é realizada POR profissionais.

3. FLEXIBILIDADE Capacidade de aceitar e adaptar-se com rapidez a novas situacdées, encarando as
mudancas sem atitudes pré-concebidas e rigidas, contribuindo como agente de mudanca.

INDICADORES PARA MENsLJRAgi\Q DA ENTREVISTA POR COMPETENCIA
1,0 a 4,0 - N3o atende
4,0 a 6,0 — Atende parcialmente

EDITAL N° 001/202 M
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025/SMS

CRITERIOS AVALIADOS \PONTUACAO \PONTUACAO MAXIMA
|1 Cursos Concluidos a partir de 2015

5 20

gual| 10 30

ou acima de 40 h/a.
2. Tempo de Servico
No_servigo piblico e/ou iniciativa privada na area especifica do cargo pretendido ou 1 nt ran

50
VALOR MAXIMO DE PONTOS 100

EDITAL N° 001/202 M

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025/SMS
ANEXO VIII - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO DATA PREVISTA_
PERIODO DE IN
HOMOLOGACAO DA LISTA DE INSCRITOS 16 DE MAIO 2025
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS QUANTO A LISTA DE INSCRITOS 20 DE MAIO 2025
DIVULGACAO DE INTERPOSICAO DE POSSIVEIS RECURSOS QUANTO A LISTA DE INSCRITOS 22 DE MAIO 2025
REALIZACAO DA AVALIACAO CURRICULAR 23 DE MAIO 2025
Entrevistas_ 26 DE MAIO 2025
DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO FINAL 28 DE MAIO 2025
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS QUANTO A CLASSIFICACAO FINAL 30 DE MAIO 2025
| DIVULGACAO DE INTERPOSICAO DE POSSIVEIS RECURSOS QUANTO A CLASSIFICACAO FINAL 02 DE JUNHO 2025
HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CONVOCACAOQ 05 DE JUNHO 2025

Matéria enviada por Wesler Candido da Silva
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