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EDITAL 102/2025

GARI

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1

1.2

2. DAS VAGAS

3. DESCRIÇÃO DO CARGO

3.2 ATRIBUIÇÕES TÍPICAS: 

4. ESPECÍFICAÇÕES

5. DA REMUNERAÇÃO

6. DOS REQUISITOS
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7. DAS INSCRIÇÕES

7.2 Para inscrever-se o interessado deverá:

I- Para exercício de atividade em empresa/instituição privada, deverá ser apresentado:

8. DO PROCESSO SELETIVO

9. PONTUAÇÃO

AVALIAÇÃO DO CURRICULO
Valor

Unitário

Qtd

Máxima

Valor

Máximo

Total máximo de pontos 80

10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
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ANEXO I

CARGO: GARI


