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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATEMI-MS
EDITAL N° 001/2025/SEMED
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2025/SEMED

SELECAO DE CANDIDATOS A FUNCAO DOCENTE EM CARATER TEMPORARIO - IGUATEMI/MS
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE IGUATEMI, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Comiss&o
Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados instituida pela Portaria n® 187/2025, no uso de suas atribuicdes
legais e com fundamento no capitulo IV da Lei Complementar 018/2005 e nos termos do inciso IX do artigo 37
da Constituicao Federal, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados, a abertura das inscricdes para
o Processo Seletivo Simplificado de cadastro de reserva (CR) de candidatos a fungdo docente, em carater
temporario, para exercicio na Educacdo Basica, em unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Iguatemi-MS,
no ano letivo de 2026.

1. DA INSCRICAO
1.1 A ficha de inscricdo estara disponivel para download no endereco eletronico iguatemi.ms.gov.br/, a
partir das 8h do dia 07 de novembro de 2025, conforme Anexo II deste Edital.

1.2 E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento e a veracidade das informacdes inseridas no ato da
inscrigao.

1.3 No ato da inscricdo, o candidato devera optar entre zona rural ou zona urbana para o exercicio
docente.

1.4 Sera permitido ao candidato se inscrever em mais de um componente curricular, desde que detenha o requisito
exigido para tanto.

1.5 Os profissionais interessados em atuar na Educacdo Especial, que possuem Pds-Graduacgdo lato sensu nesta area
especifica, poderdao optar em concorrer por esta vaga, mediante declaracdo no ato da inscricdo.

1.6 Cursos sem conclusdo até o fechamento das inscrigdes ndo serdo considerados para preenchimento dos pré-
requisitos ou atribuicdo de pontos.

1.7 O professor efetivo em cargo de 20 horas semanais na Rede Municipal de Ensino de Iguatemi/MS, que pleiteia
aulas temporarias, devera participar do presente processo seletivo.

1.8 A Ficha de Inscricdao, juntamente com os demais documentos previstos neste Edital, deverdao ser apresentados
pessoalmente ou por procurador junto a Secretaria Municipal de Educacao, localizada na Av. Francisco Fernandes
Filho, 2119, Bairro Jardim Aeroporto, na cidade de Iguatemi/MS, no periodo de 10/11/2025 até 13/11/2025 das
7h30min as 13h.

2.1 Os candidatos a serem selecionados mediante classificagdo no presente processo seletivo formardo cadastro de
reserva, e serdao convocados de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao, para atender as
areas da Educacao Infantil, Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Finais, Educagdo Especial e Educagdo de Jovens e
Adultos, conforme segue:

2.1.1 Professor de Educacao Infantil, Anos Iniciais do Ensino Fundamental e EJA Educagdo para Jovens e Adultos fases
I e II - Licenciatura com habilitacdo para Docéncia em Pedagogia.

2.1.2 Professor para Areas Especificas dos Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental e EJA Educagdo para Jovens e
Adultos fases III e IV - Licenciatura Plena nas Areas Especificas com habilitacdo para Docéncia.

2.1.3 Professor para Educagao Especial - Pés-Graduacao lato sensu em Educacgdo Especial Inclusiva com habilitagdo
para docéncia.

2.2 Os candidatos classificados no presente Processo Seletivo serdo convocados apds a lotagdo de todos os efetivos e
opcgao de aulas em complementacgao, nos termos do art. 107, inciso II, § 2°, do Estatuto dos Servidores da Educacao.

2.3 Além do disposto no item anterior, terdo direito de preferéncia nas contratacdes docentes a serem realizadas
pela Secretaria Municipal de Educacdo, para o ano letivo de 2026, os candidatos aprovados no Concurso Publico n®
001/2022 e ainda nao nomeados.

3. DA AVALIACAO CURRICULAR (PROVA DE TiTULOS)

3.1 O presente Processo Seletivo se desenvolvera mediante avaliacdo curricular (prova de titulos) dos interessados.
Para a realizacdo da Avaliacdo Curricular (Prova de Titulos), o candidato devera apresentar, na forma deste Edital,
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além de copia de documento pessoal com foto, CPF e comprovante de residéncia, a documentacdo comprobatdéria
relativa a esta etapa, qual seja:

3.1.1 Declaracdo do Tempo de Servigo:

a) Para o tempo de servigo docente publico, como contrato, convocacgdo ou outro género de carater temporario,
prestado na Rede Municipal de Ensino de Iguatemi/MS, nos ultimos 05 (cinco) anos, por meio de declaracdo original
constando a quantidade de meses trabalhados (considerando o més equivalente a 30 dias);

b) Para o tempo de servico docente publico, como contrato, convocacdo ou outro género de carater temporario,
prestado na Rede Estadual de Ensino no municipio de Iguatemi/MS, nos ultimos 05 (cinco) anos, por meio de
declaragdo original constando a quantidade de meses trabalhados, expedida pela Secretaria de Estado de Educagao
ou setor pessoal do Executivo Estadual (considerando o més equivalente a 30 dias);

c) Para o tempo de servico docente, como contrato, convocacdo ou outra modalidade de vinculo de carater

temporario, prestado na Rede Privada de Ensino, nos ultimos 05 (cinco) anos, por meio de declaragdo original
constando a quantidade de meses trabalhados (considerando o més equivalente a 30 dias);

d) Havendo o inscrito exercido mais de um periodo de docéncia concomitantemente, sera considerado o de maior
pontuacao.

3.1.2 Da Formagao Profissional:

a) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de doutorado, reconhecido pelo Ministério da Educacao,
ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado, desde que acompanhado dos respectivos histérico
escolar e ata de defesa da tese;

b) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de mestrado, reconhecido pelo Ministério da Educacédo, ou
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de mestrado, desde que acompanhado dos respectivos histérico escolar
e ata de defesa da dissertacdo;

c) Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacado em nivel de especializagdo lato sensu, com carga horéaria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, reconhecido pelo Ministério da Educacao, ou declaragdo de conclusdo de
pos-graduacdo em nivel de especializacdo, desde que acompanhada do respectivo histdrico escolar;

d) Certificado de curso de formagdo continuada relacionada a pratica docente, expedido por instituicdo oficialmente
reconhecida, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, nos ultimos 05 (cinco) anos.

e) Certificado ou Declaragao expedida pela Secretaria Municipal de Educacdo de participacdo nos Cursos de Formagao
Continuada em parceria com os programas LEEI, Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, MS Alfabetiza e
Educacgdo Especial Inclusiva, ofertados pela Rede Municipal de Ensino no ano de 2025 com no minimo 50% de
presenca.

3.2 Os documentos comprobatodrios de pré-requisito, formacgao profissional, titulacdao originais,
respectivas copias e ficha de inscricdo devidamente preenchida deste processo seletivo deverdo ser
organizados em envelope e apresentados para verificagdao e pontuacao, pessoalmente ou por procurador
junto a Secretaria Municipal de Educacgao, na Av. Francisco Fernandes Filho, 2119, Bairro Jardim
Aeroporto, na cidade de Iguatemi/MS, no periodo de 10/11/2025 até 12/11/2025 das 7h30min as 13h.
3.3 A documentacdo sera analisada no ato da entrega por uma comissdo constituida pela Secretaria Municipal de
Educacédo, observando para tanto os critérios de pontuacdo constantes no anexo I deste edital.

3.4 E de inteira responsabilidade do candidato a apresentacdo do documento e a respectiva pontuagdo atribuida, bem
como a veracidade dos documentos anexados.

3.5 Os documentos de titulagdo acima exigidos ndo poderdo ser substituidos ou acrescidos de outros titulos apos a
efetivacdo da inscricdo e analise junto a comissdo organizadora.

3.6 Os candidatos classificados, de acordo com o nimero de vagas, conforme necessidade desta Secretaria serdo
convocados para o exercicio da docéncia para o ano letivo de 2026.

4, DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
4.1 A classificacdo dos candidatos neste Processo Seletivo sera por meio dos seguintes critérios:

a) o tempo de experiéncia na funcdo de docéncia, na area da Educacdo Basica (ndo sera pontuado o tempo
concomitante);

b) prova de titulo (formacédo profissional e cursos de capacitacdo, na area da Educagédo);

c) certificados de participagdo em cursos de atualizagao, treinamentos, oficinas e capacitagdes, na area de Educacao.
4.2 Os valores de pontuagdo de cada critério constam no Anexo I deste Edital.

4.3 Em caso de empate no processo seletivo serdo critérios para desempate:

I - Maior tempo de trabalho na Rede Municipal de Ensino de Iguatemi/MS (item 1.1 do quadro de pontuagao);

II - Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com maior idade na data de encerramento das inscricdes do
processo seletivo, considerando o dia, o més e o ano de nascimento.

4.4 A relacdo com a classificagdao dos professores cadastrados sera publicada até o dia 19 de novembro de
2025 no site oficial da Prefeitura Municipal de Iguatemi-MS e no diario oficial.

. D RECUR!
5.1 Da classificacdo, o candidato podera recorrer, pessoalmente ou por procurador junto a Secretaria Municipal de

Educacgdo, na Av. Francisco Fernandes Filho, 2119, Bairro Jardim Aeroporto, na cidade de Iguatemi/MS, no periodo
de 24/11/2025 e 25/11/2025 das 7h30min as 13h.

5.2 Os recursos devidamente fundamentados, do presente Edital, serdo dirigidos a Secretaria Municipal da Educacao,
devendo ser entregues e protocolados pelo candidato ou procurador devidamente habilitado, de acordo com as datas
informadas neste Edital, para apreciacao da Comissao do Processo Seletivo.
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5.3 O recurso interposto fora do prazo nao sera aceito.
5.4 A interposicdo de recurso ndo tera efeito suspensivo quanto a homologacdo do presente Processo Seletivo.
5.5 No recurso deverao constar o nome do candidato, e-mail utilizado no ato da inscricdo, a funcdo a que concorre e
a justificativa pormenorizada do recurso, sendo vedada a juntada informacdes posteriores.
. D IMPEDIMENT PARA ATRIBUICOES DE AULAS TEMPORARIA
6.1 Sdo impedidos de atuarem na funcdo de docente temporario os interessados que se encontram:
a) em acumulo de cargos publicos e/ou de aposentadorias em cargos publicos, se ndo observadas as regras
constitucionais de acumulagao de remuneracdes e/ou proventos e compatibilidade de horario;
b) no exercicio de cargo publico administrativo de nivel fundamental e médio;
c) ocupante de cargo publico de professor readaptado, provisoria ou definitivamente;
d) no desempenho de cargo e/ou fungao militar;
e) na qualidade de estrangeiro nao naturalizado;
f) na qualidade de contratados anteriormente pela Administracdo Publica e com vinculo rescindido por justa causa;
g) com indisponibilidade de horario para cumprimento de carga horaria integral do respectivo cargo;
h) com condenagdo em sindicancia ou em processo administrativo disciplinar nos ultimos 03 (trés) anos;
Z. DO RESULTADO DEFINITIVO
7.1 O resultado sera divulgado a partir do dia 03 de dezembro de 2025 no Diario Oficial eletrénico do Municipio e
no Site Oficial da Prefeitura Municipal.

7.2 A divulgacdo dos candidatos aptos sera feita através do site oficial www.iguatemi.ms.gov.br e no Diario Oficial
do Municipio de Iguatemi, em ordem decrescente da pontuagdo de classificacdo através do nimero de protocolo da
inscrigao.

7.3 Todas as informagdes oficiais sobre o presente Processo Seletivo serdo disponibilizadas, no site: www.iguatemi.
ms.gov.br e no Diario Oficial do Municipio de Iguatemi (https://diariooficialms.com.br/assomasul).

8. DA HOMOLOGACAO
8.1 O resultado final do processo seletivo serd encaminhado a Ilma. Senhora Secretaria Municipal de Educagdo para
homologacao.

9. DA ATRIBUICAO DE AULAS

9.1 Cabe exclusivamente a Prefeitura do Municipio de Iguatemi, através da Secretaria Municipal de Educacdo, o
direito de convocar os candidatos classificados em nimero que julgar necessario, de acordo com o interesse publico,
respeitando a ordem de classificagdo, por area de inscricao, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo,
observado o disposto no item 2.

9.2 A classificagdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicGes legais pertinentes, do exclusivo interesse e
necessidade da Administracao e da rigorosa ordem de classificacdo.

9.3 A atribuicdo de aulas temporarias para a Fungdo Docente ocorrera até a data limite do inicio do ano letivo de
2026, apds a confirmacdo de lotacdo de todos os professores efetivos e ocorrerd da seguinte forma:

9.3.1 Os candidatos serao chamados para a lotagdo conforme a ordem de classificacdo e adequacao da carga horaria
especifica disposta em matriz curricular vigente e disponivel de acordo com a necessidade quanto ao quantitativo das
turmas previstas para o ano letivo de 2026; havendo recusa, sera oferecido ao proximo classificado.

9.4 A atribuicdo de aulas temporarias aos candidatos inscritos para a Funcdo Docente em Educacdo Especial ocorrera
conforme a necessidade.

9.5 Os candidatos classificados serdo convocados com 24h de antecedéncia, através de contato telefénico
esclarecendo informacdes a respeito da data, horario, local, e demais orientacGes pertinentes ao processo seletivo
relativas a atribuicdo de aulas

9.5.1 S3o de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes deste processo seletivo e demais
atividades e procedimentos pertinentes, bem como o comparecimento no local, na data e no horario designados.

9.5.2 O candidato que ndo comparecer a realizacdo das etapas e/ou atividades que integram o processo seletivo ou
que deixar de observar as orientacGes quanto a convocacgado, estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

9.6 Os critérios para atribuigdo de aulas de profissionais constantes na classificagdo para a fungdo docente temporaria
para a atuagdo na Educacdo Especial serdo definidos pela Secretaria Municipal de Educagdo mediante ato proprio.

9.7 NO ATO DA CONVOCAGAO, o candidato deverd apresentar para a Secretaria Municipal de Educacdo as cépias
legiveis dos seguintes documentos:

a) Comprovante de escolaridade e habilidade legal para o exercicio da fungao;

b) CPF e Comprovante de situagdo cadastral do CPF, que pode ser obtido em https://servicos.receita.fazenda.gov.br/
servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;

c) Certidao de nascimento ou casamento;

d) Certiddo de nascimento dos filhos (se tiver até 18 anos);
e) Carteira de vacinacdo dos filhos;

f) CPF dos filhos;

g) Carteira de identidade;

h) Titulo de Eleitor com Certiddo de Quitagdo Eleitoral, que pode ser obtido no enderego eletronico: https//www.tse.
jus.br/servigos-eleitorais/certidoes-de-quitacao-eleitoral;
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i) PIS/PASEP;

j) Certificado Militar;

k) Conta Corrente bancaria (Banco Bradesco), agéncia de Iguatemi/MS;

I) Comprovante de enderego atualizado;

m) Certiddo Negativa de antecedentes criminais — Estadual e Federal;

n) Declaracdo Etnico/Racial;

o) Declaracao de ndo acumulo de cargos publicos;

p) Atestado Médico Admissional.

9.8. As certidOes exigidas no presente Edital podem ser obtidas em:

Crime Eleitoral

https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

Quitacdo Eleitoral

https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

Justica Federal de Primeiro Grau em Mato Grosso do Sul

Clicar em “Certiddo de Distribuicdao” e “Justica Federal de Primeiro Grau em Mato Grosso do Sul”
http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/Solicitar

Tribunal Regional Federal da 32 regido

Clicar em “Certiddo de Distribuicao” e “Tribunal Regional Federal da 32 regido”
http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/Solicitar

Certiddao de Acdes Civeis

Clicar em “Comarca”; Em modelo selecionar a opcdo “WEB - ACAO CIVEL” e preencher os dados.
https://esaj.tjms.jus.br/sco/abrirCadastro.do

Certiddo de Acao Criminal

Clicar em “Comarca” Em modelo selecionar a opcdo “WEB - ACAO CRIMINAL” e preencher os dados.
https://esaj.tjms.jus.br/sco/abrirCadastro.do

Certidao de Acdo de Crime Militar

Clicar em “Comarca”; Em modelo selecionar a opcdo “WEB - ACAO DE CRIME MILITAR” e preencher os dados.
https://esaj.tjms.jus.br/sco/abrirCadastro.do

Regularidade do CPF
Preencher os dados e fazer a impressao da tela (Ctrl + P)
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Certldao de Segundo Grau - Acdo civel
Em modelo selecionar a opgdo “CERTIDAO CIVEL - ONLINE” e preencher os dados.

https://esaj.tjms.jus.br/scosg/abrirCadastro.do

Certidao de Segundo Grau - Acao de Criminal

Em modelo selecionar a opcdo “CERTIDAO CRIMINAL - ONLINE” e preencher os dados.
https://esaj.tjms.jus.br/scosg/abrirCadastro.do

Certiddo Negativa Crime Militar Federal
https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 As copias reprograficas dos documentos mencionados neste Edital serdo conferidas com os seus respectivos
originais, sem a necessidade de autenticacbes no ato da entrega da documentacao.

10.2 O prazo de validade do Processo Seletivo serd do inicio e término do ano letivo de 2026, podendo ser prorrogado
de acordo com o interesse da Secretaria Municipal de Educacao.

10.3 Ocorrendo a rescisdo contratual antes do prazo estabelecido, por qualquer que seja o motivo, cabera exclusivamente
a Secretaria Municipal de Educacgdo o direito de convocar os demais candidatos classificados para aproveitamento do
tempo restante do contrato de trabalho rescindido, ou em decorréncia de vacéncia por desligamento.

10.4 A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo verificadas posteriormente,
acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civil e criminal incidentes.

10.5. Este Processo Seletivo sera realizado conforme cronograma abaixo:

CRONOGRAMA RESUMIDO

Publicagdo do Edital 07/11/2025

Inscrigdes e entrega da ficha de inscricdo De 10/11/2025 até 13/11/2025
Divulgacdo nominal da lista de inscritos 14/11/205

Recurso da lista de inscritos 17/11/2025

Divulgagdo dos classificados 19/11/2025

Solicitacdo de revisdo do resultado 24/11/2025

Divulgagdo do resultado final dos classificados 03/12/2025
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de Educacdo. E para que nao se alegue desconhecimento, expede-se o presente Edital, na forma da Lei.

EDITAL N°
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2025/SEMED

Iguatemi, 06 de novembro de 2025.

Ivone Aparecida Pereira dos Santos Aquino

PRESIDENTE

1/2025/SEMED

ANEXO I - CRITERIOS DE PONTUAGCAO DA AVALIACAO CURRICULAR

Itens |Titulo Pontuagdo A
= - TOTAL MAXIMO
1 TEMPO DE SERVICO Pontuacdo por | Quantidade de Meses | ", 'p o\ 1os
unidade/Més Minimo Maximo
1.1 Declaragdo comprobatéria de tempo de servigo prestado na Rede Municipal
01 de Ensino de Iguatemi que comprove a experiéncia profissional no cargo ao qual 1,2 ponto 1 50 60
concorre.
1.2 Declaragdo comprobatéria de tempo de servigo prestado na Rede Estadual e
Rede Privada de Ensino que comprove a experiéncia profissional no cargo ao qual 0,8 ponto 1 30 24
concorre.
PONTUACAO MAXIMA REQUISITO TEMPO DE SERVICO (TS) 60
. ~ Quantidade de =
2. FORMACAO PROFISSIONAL P°“::;9::ep°r Certificados TOJEAIL,:,:‘.:‘JEO
Minimo Maximo
2.1 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de doutorado,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo, ou certificado/declaragdo de conclusdo
: I 07 0 o1 07
de curso de doutorado, desde que acompanhado dos respectivos histoérico escolar
e ata de defesa da tese;
2.2 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de mestrado,
reconhecido pelo Ministério da Educagédo, ou certificado/declaragdo de conclusdo 06 0 o1 06
02 de curso de mestrado, desde que acompanhado dos respectivos histérico escolar
e ata de defesa da dissertagdo
2.3 Certificado de conclusé&o de curso de pds-graduacdo em nivel de especializagdo
lato sensu, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo, ou declaragdo de conclusdo de pds- 05 0 02 10
graduacdo em nivel de especializacdo, desde que acompanhada do respectivo
histérico escolar
2.4 Certificado de curso de formagdo continuada relacionada a pratica docente,
expedido por instituigdo oficialmente reconhecida, com carga horaria minima de 03 0 03 09
40 (quarenta) horas, nos ultimos 05 (cinco) anos.
Certificado ou Declaragao de participagdo nos Cursos de Formagao Continuada em
parceria com os programas LEEI, Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, MS 08 0 08 08
Alfabetiza e Educagdo Especial Inclusiva, ofertados pela Rede Municipal de Ensino
no ano de 2025 com no minimo 50% de presenga.
PONTUACAO MAXIMA REQUISITO FORMACAO PROFISSIONAL (FP) 40
TOTAL DE PONTOS (TS + FP) 100
EDITAL N° 001/2025/SEMED
PROCE ELETIV IMPLIFICADO N° 202 EMED
ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO
Nome:
Endereco:
:::Bairro:
E-mail: Género: F( ) M ()
Telefone: Nacionalidade:
Pai:
Mae:

Tempo de Servigo:

meses

Candidato ao cargo de:

Componente Curricular
Educacgao Infantil

(Pré- Escola e CMEIs )

() Professor Regente I

() Professor Regente II
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( ) Regente
( ) Lingua Inglesa
( ) Arte
() Educagdo Fisica
Componente () Ciéncias
Curricular () Histéria
Anos Iniciais () Geog_raﬁa — - = —
() Eletiva I: Sustentabilidade, Horticultura e Educagdo Nutricional.
do () Eletiva II A: Cultura Digital (Robdtica e Educagdo Financeira).
Ensino ( ) Eletiva II B: Projeto Formula do Aprender (célculo, resolugdo de problemas, resolugdo de expressdes numéricas).
Fundamental () Eletiva III: Comunicagdo comunitaria e Educagdo para a Cidadania.
( ) Eletiva IV A: Préticas Esportivas (fundamentos esportivos e sistemas de jogo).
( ) Eletiva IV B: Expressdes Corporais e Ritmicas ( dangas, musica e teatro).
( ) Eletiva IV C: Projeto Férmula do Aprender (alfabetizagdo, leitura, produgdo e interpretagdo textual).
() Eletiva IV D: Expressoes Artisticas (artes visuais e contagéo de histérias).
() Matematica
Componente ( ) Lingua Portuguesa
Curricular ( ) Ciéncias
Anos Finais ( ) Arte
do ( ) Educacédo Fisica
Ensino () Lingua Inglesa
Fundamental () RM-Recomposicdo da Aprendizagem em Matematica
(_ ) LP-Recomposicéo da Aprendizagem em Lingua Portuguesa
\ Educacao Especial [( ) Professor de Apoio: Elaboracdo de PEI |

Declaro estar ciente das orientacdes do presente Cadastro de Professores Temporario contidas no Edital n® 001/2025/
SEMED. Declaro também, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas.

Representantes:

Secretaria Municipal de Educacao

SINDIMIG
Candidato
Iguatemi/MS __/ /2025

Matéria enviada por Wesler Candido da Silva

Compras e Licitagoes
EXTRATO DE CONTRATO N° 648/2025
Processo n°® 000002/25
Partes: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/MS e a empresa S M SBARDELOTTO & CIA LTDA

Objeto: A presente licitacdo tem por objeto é a selegdo de proposta mais vantajosa visando a futura e eventual
contratacdo de empresas especializadas na prestacdo de servigos de locagdo de veiculos, em atendimento as
solicitagBes da Secretaria Municipal de Saude, CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS CONSTANTES
NO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR, TERMO DE REFERENCIA E PRPOSTA DE PRECO, PARTE INTEGRANTE E
COMPLEMENTAR DESTE EDITAL.

Dotagdao Orcamentaria:

Ficha: 641 Ano Ficha: 2025

Poder: 02 - PODER EXECUTIVO

Orgdo: 02.09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 02.09.02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Programa: 10.302.1007 - Cuidando da Saude da Nossa Gente

Projeto/Atividade: 10.302.1007.2313 - Manutengdo das Atividades de Atengao Especializada

Categoria Econ6mica: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte de Recurso: 1.600.3110 - Identificacdo das Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares
individuais.

Valor: 33.000,00trinta e trés mil reais
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