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CLAS. CANDIDATO
15º SYLVIA CRISTINA SANTANA SACKS PINTOS

MAYRA JAMILA MOURÃO MICHELINI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS (SEMAFIN) - DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS

EDITAL DE ABERTURA

EDITAL Nº 001/2026 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – P.S.S. Nº 001-2026

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO PARA COMPOR O CADASTRO 
DE SERVIDORES TEMPORÁRIOS DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
CULTURA, ESPORTE E LAZER - SECEL.

abertura das 

Professor de Ensino Fundamental, 
,

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 

1.2 07:30h às 11:30h no 
Departamento de Recurso Humanos

(67) 3910-0610 1.2.1

1.3

2. DA INSCRIÇÃO E ENTREGA DE TITULOS

2.1 EXCLUSIVAMENTE
<https://www.bataypora.ms.gov.br/>

08h00min DO DIA 10 DE FEVEREIRO DE 2026 AS 23h55min DO DIA 12 DE FEVEREIRO DE 
2026. 

2.1.1

2.1.2 Professor Ensino Fundamental 

2.1.3
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3. DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO:

3.1
Anexo III.

3.2 

3.3 

4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA 

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7
.

4.8

5. DA SELEÇÃO

5.1 

5.2

5.3 06 (seis) meses 5,0 (cinco) 
pontos

5.4

5.5

6. DA FORMAÇÃO ACADÊMICA

6.1 -

7. DA CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS

7.1

7.2

7.3

7.4 Anexo III 

7.5 empate, desempate

I - 

II 

III 

IV 

8. DO RECURSO

8.1

8.2 recurso

8.2.1 recurso EXCLUSIVAMENTE

8.3 dos recursos
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8.4

9. DOS IMPEDIMENTOS PARA CONTRATAÇÃO 

I

II

III

IV

V

VI

VII

VIII

IX

X

XI 

10. DA LOTAÇÃO

10.1 

10.2

10.3

a)

b)

11. DA CONVOCAÇÃO

11.1

VIII - 

- 

- 

XV - 
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-

- 

-

-

-

- 

11.1.1

11.2 11.1

11.3

11.4 em 
.

11.5

11.6 impedido item 11.5

12. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

12.1

12.1.1

12.2

12.3

12.4

12.5 contratação temporária

12.6 responsabilidade dos candidatos

.

12.7

12.8 

12.9

13. DO CONTRATO

13.1 São requisitos básicos para contratação:
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13.2 

13.3 anexo II

13.4 contratação

13.5

14 DOS ANEXOS

14.1

15.

Vitória Maria Costa Oliveira de Souza

ANEXO I

CRONOGRAMA
Publicação do Edital de abertura 05/02

Impugnação do edital 05/02 e 06/02
Resultado Impugnação do edital 10/02

Período de inscrições 10/02 a 12/02
Publicação das inscrições deferidas e indeferidas 20/02

Prazo de recurso das inscrições indeferidas 20/02
Período para análise dos recursos apresentados 23/02

Publicação do resultado dos recursos às inscrições indeferidas 24/02
Publicação Preliminar do resultado da prova de títulos 24/02

Prazo de recurso da prova de títulos 24/02
Período para análise dos recursos apresentados 25/02

Publicação do resultado dos recursos 27/02
27/02

ANEXO II

VAGAS E VENCIMENTOS

VAGAS E VENCIMENTOS
CARGO VAGAS CARGA HORÁRIA VENCIMENTOS BÁSICOS ESCOLARIDADE AREA DE ATUAÇÃO

Professor Ensino 
Fundamental

ANEXO III

TABELA DE PONTOS - PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

TABELA DE PONTOS
Descrição Quantidade MÁXIMA Valor Máximo

Pós-Graduação em nível de especialização, 
)

10 pontos

Mestrado 15 pontos
Doutorado 25 pontos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Serviço prestado à Administração Pública Municipal, Estadual ou Federal:

Serviço prestado à Empresa Privada:

05 anos

50 pontos.

TOTAL DE PONTOS 100 pontos

ANEXO IV

QUADRO DE CARGOS E ATRIBUIÇÕES GERAIS
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CARGO ATRIBUIÇÕES GERAIS

01 PROFESSOR ENSINO 
FUNDAMENTAL 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO (SEPLAN) - DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE ATAS

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 018/2022

DAS PARTES

BIO RESIDUOS TRANSPORTES LTDA, 

DO OBJETO

DO PRAZO 

04 de março 2027

DO REAJUSTE 

DO VALOR MENSAL

DO VALOR DO CONTRATO

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DO FUNDAMENTO LEGAL

DA RATIFICAÇÃO

DATA

LETICIA RODRIGUES SANCHES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS (SEMAFIN) - DEPARTAMENTO DE RECURSOS 


