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EDITAL SEMAGRO N° 01/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE RESERVA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DO AGRONEGOCIO
CONTRATAGAO TEMPORARIA

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, segundo o qual a
investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagéo prévia em concurso publico, sendo
esta a regra geral para o provimento de pessoal na Administragéo Piblica;

CONSIDERANDO a excepcionalidade prevista no art. 37, inciso IX, da Constituigio Federal, que
autoriza a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, desde que devidamente motivada e amparada em legislagdo
especifica;

CONSIDERANDO que foi realizada reunido entre o Ministério Pablico e o Municipio de
Cassilandia/MS, em janeiro de 2026, no sentido de que seré realizado concurso plblico no préximo
semestre de 2026, para recomposi¢do do quadro permanente e atendimento definitivo das
demandas da Administragao;

CONSIDERANDO que, até a concluséo do referido concurso publico (etapas de autorizagZo, edital,
realizagdo, homologacdo e nomeagdes), permanece a necessidade imediata de garantir a
continuidade dos servigos publicos essenciais, ndo sendo possivel a interrup¢do ou redugédo do
atendimento prestado a populacéo;

CONSIDERANDO a insuficiéncia atual de profissionais para o desempenho de funcdes essenciais
no ambito da Secretaria Municipal do Agronegécio, notadamente para assegurar o regular
funcionamento e a adequada prestagéo de servigos de apoio a atividade desta secretaria;

CONSIDERANDO que a descontinuidade ou precarizagao de tais servigos compromete o interesse
publico;

CONSIDERANDO que a contratagdo temporaria objeto deste Processo Seletivo Simplificado possui
caréter transitorio e excepcional, com prazo determinado de 12 (doze) meses, prorrogavel uma tnica
vez por igual periodo, destinando-se exclusivamente a suprir a necessidade temporéria até a efetiva
recomposi¢do do quadro por concurso publico, nos termos da legislagdo municipal aplicavel;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar critérios objetivos, impessoais e transparentes na
sele¢éo, mediante Processo Seletivo Simplificado, com ampla publicidade e respeito aos principios
constitucionais da Administragéo Puablica;

O MUNICIPIO DE CASSILANDIA/MS, por intermédio da Secretaria Municipal de Administragéo e
Planejamento, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICA a abertura de Processo Seletivo
Simplificado para Cadastro de Reserva, com vistas a contratagcdo temporaria de pessoal, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal
do Agronegécio, ao longo de 2026, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicio Federal e da
legislag&o municipal aplicavel.
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1.DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto a formagéo de cadastro reserva, com vistas a contratagbes

temporarias ao longo de 2026, para atuagdo perante a Secretaria Municipal do Agronegécio,
conforme especificagdo de vagas constantes no item 2.

1.2. A aprovagéo neste processo seletivo para cadastro de reserva gera apenas expectativa de
direito & nomeacso, a ser concretizada conforme a conveniéncia e oportunidade da Administragéo
Pablica.

2. DAS VAGAS, FUNGOES, REQUISITOS e REMUNERAGOES

2.1. Quadro de Vagas

Cargo/Fungio Requisitos Jomada Remunerago

Ensino Fundamental Completo, Carteira

Nacional de Habilitago i
IOPERADOR DE TRATOR o €20 nas categorias
GRICOLA compativeis, de acordo com o edital ¢ |  “0rVsemanal | RS 1.951,55

Experiéncia comprovada na Area.

2.2. Atribuicao do cargo

2.2.1. Operador de Trator Agricola - Operar trator agricola e seus implementos, executando
atividades mecanizadas como preparo do solo, plantio, adubagéo, pulverizagio e transporte de
insumos ou produgéo, além de realizar inspego diéria dos equipamentos, zelar pela conservagéo,
comunicar falhas mecénicas e colaborar com a manutengao preventiva e corretiva.

3. DANATUREZA DA CONTRATAGAO

3.1. A contratagéo seré realizada em carater temporario, pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogada uma Unica vez por igual periodo, desde que mantida a necessidade de excepcional
interesse publico e mediante justificativa administrativa.

3.2. O contrato ter4 natureza administrativa, ndo gerando vinculo estatutario, estabilidade ou direito
a efetivagdo.

4. DAETAPA DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em etapa unica, consistente em Andlise
Curricular, de caréater eliminatério e classificatério, mediante avaliagio objetiva dos documentos
apresentados pelos candidatos, nos termos deste edital.

5. DAS INSCRIGOES

5.1. As inscrigées no Processo Seletivo Simplificado seréo realizadas exclusivamente por meio de
formulério eletrénico, a ser disponibilizado no site oficial da Prefeitura Municipal de Cassilandia, no
periodo e enderego eletrdnico a serem divulgados em ato proprio.

5.2. Com o objetivo de assegurar o acesso universal e a ampla participagéo dos interessados, a

<
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Secretaria Municipal do Agronegaécio disponibilizara computador e servidor pablico capacitado para
auxiliar os candidatos que néo possuirem acesso 4 internet ou meios digitais, durante o periodo de
inscricdes, em local, dias e horarios previamente divulgados.

5.3. E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento das informagbes no
formulério eletrdnico, bem como o envio completo e legivel da documentagéo exigida, sendo vedada
a complementagdo posterior.

5.4. Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos ser&o tratados exclusivamente para fins de
realizagéo do presente Processo Seletivo Simplificado, em conformidade com a Lei Federal n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados — LGPD).

5.5. A inscrigdo implica declaracéo tacita de veracidade das informagdes prestadas, sujeitando o
candidato as sangdes administrativas, civis e penais cabiveis, em caso de informagdes falsas ou
inexatas.

6. DA ANALISE CURRICULAR

6.1. A analise curricular tera carater eliminatério e classificatério, com pontuagio méaxima de
60 (sessenta) pontos, e serd realizada pela Comissao do Processo Seletivo, mediante avaliagéo

objetiva, padronizada e documental das informagdes e documentos apresentados pelos candidatos
no ato da inscri¢éo.

6.1. A Comisséo procedera & conferéncia da autenticidade, legibilidade e pertinéncia dos
documentos encaminhados, atribuindo pontuagdo exclusivamente aqueles que guardem relagdo
direta com as atribuicdes do cargo pretendido, observados os critérios abaixo definidos:

I - Experiéncia profissional comprovada na fungéo ou em atividades correlatas — até 40 (quarenta)
pontos, sendo atribuidos 1 (um) ponto para cada 6 (seis) meses completos de efetivo exercicio,
devidamente comprovado, observado o limite maximo estabelecido;

Il - Cursos ou capacitagdes relacionados a area de atuagéo — até 15 (quinze) pontos, sendo
atribuida a pontuagéo da seguinte maneira:

Carga Horéaria do Curso Pontuagéo
Até 10h 1 ponto
11ha20h 2 pontos
21h a40h 3 pontos
Acima de 40h 5 pontos

Il - Tempo de servigo anterior em fungdes similares na Administragio Publica — até 5 (cinco)
pontos, sendo atribuido 1 (um) ponto para cada 6 (seis) meses completos de efetivo exercicio,
devidamente comprovado, observado o limite maximo estabelecido.

Paragrafo primeiro. A escolaridade minima exigida para o cargo constitui requisito obrigatério, nao
gerando pontuagéo, sendo considerados para fins de pontuagdo exclusivamente os documentos
apresentados no ato da inscrico, vedada a complementagdo posterior, sob pena| de

3
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desconsiderago do respectivo item.

Paréagrafo segundo. Na auséncia de documento oficial que comprove a escolaridade, o candidato

dovard acrravar A ] i icA
ceverd eserever de prépric punhe a declarage ne ate da inserigho.

Parégrafo terceiro. A auséncia de comprovagdo documental implicard a desconsideragéo do
respectivo item para fins de pontuagdo, sem prejuizo da permanéncia do candidato no certame,
desde que atendidos os requisitos minimos do cargo.

Parégrafo quarto. Em caso de empate na pontuagdo final, a classificagdo observara,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

a) maior idade, nos termos do art. 27, paragrafo tnico, da Lei Federal n® 10.741/2003
(Estatuto da Pessoa idosa),

b) maior tempo de experiéncia na fungéo ou em atividades correlatas, conforme comprovado
documentalmente;

o) mainartamnn de caniinn antarinr em fiinaRac eimi ini 3 hli
maier tempe de servign anterior em fungies similares na Administracio Piblica,

considerando-se o somatério do periodo comprovado;

d) maior carga horaria total em cursos ou capacitagdes relacionados & area de atuagéo,
conforme os documentos apresentados;

a) intindA A 4a onrA ranlinnda enrain niihlina nala N ineAn An D Qalativa
e U S ) ST MUY VY pulney pona wonneoas GO «ICCSIST SSICUVS,

devidamente filmado e registrado em ata.

7. DOS DOCUMENTOS PARA CONTRATAGAO
O candidato aprovado e convocado devera apresentar, obrigatoriamente os seguintes
documentos:
1.1. Leclaragao de bens ou geclaragao negativa de bens;
7.2. Declaragéo de acimulo ou néo acimulo de cargo;
7.3. Atestado médico admissional;
7.4. Fotocbpia dos seguintes documentos, acompanhada dos originais para conferéncia:
7.4.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
7.4.2. Ducunieniv de Quitagao iitat,
7.4.3.CPF;
7.4.4. Carteira Nacional de Habilitagéo;
7.4.5. |dentidade (n°, data de nascimento, local de nascimento e data de expedic&o);
7.4.6. Comprovante da tltima votagéo;
7.4.7. Titulv de eeiivn,
7.4.8. Certidao de nascimento ou estado civil;
7.4.9. Certiddo de escolaridade;
7.4.10.Pis ou Pasep (se no inscrito, levar declaragio negativa de inscrigéo);
7.4.11. Registro de nascimento de filhos menores de 14 anos;
7.4.12. Cadeineta de vasinagao dos filos,
7.4.13. 01 (uma) foto 3x4 recente; =
7.4.14. Comprovante de residéncia;
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/ 7.4.15. Certidao Criminal,
7.4.16. Conta no Banco Bradesco,
7.4.17. Enderego de e-mail e telefone (impresso em um papel);
74.18. Devaayau Ue propiiv puniv de elniah aya (branw, paiau, preiv, aniarsiv vy
indigena),
7.4.19. CPF do conjuge e dos filhos

8. DA PUBLICIDADE E DA TRANSPARENCIA

5.i. O presenie edita, bem vomu vs 1esuitadus, UassiiivayOes, cunvotagbes e dermais aivs
referentes ao Processo Seletivo Simplificado, ser&o divulgados por meio de publicagéo no Di4rio
Oficial do Municipio, no site oficial da Prefeitura de Cassilandia, e, quando

necessério, em outros meios oficiais de divulgagéo, em observancia aos principios da publicidade e
da transparéncia administrativa.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

15. DAS DISFOSIGOES FivAIS

10.1. A inscricdo implica plena ciéncia e aceitag@o das normas deste edital.

10.2. Integram o presente Edital, para todos os fins de direito, os seguintes anexos: Anexo | —
Cronograma do Processo Seletivo, Anexo |l - Modelo de Formulério Eletrénico de Inscricio e Anexo
1l - Modelo da Planilha Padrao de Andlise Curricular

0.3, Os GasLs Lmissus SE1aL 1esvividus peia Cunissao du Frucessu Seieiivo, cuin apuiv da
Procuradoria Juridica do Municipio.

Cassilandia, 25 de fevereiro de 2026.

)
ﬂ dorodé Souza
ofz W do Agronegécio

27/02/2026 Ano XIV | Edigéo Extra n°2956 | Certicado por Gabriel Gomes Silva
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
8/13



Municipio de Cassilandia-MS

https://www.cassilandia.ms.gov.br/ | Rua Domingos de Souza Franga 720 - Centro | CEP: 79540-037 |
Tel.: (67) 92000-7398

IMPRENSA OFICIAL . :

ANEXO Il
MODELO DE FORMULARIO ELETRONICO DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL SEMAGRO N° 01/2026

Asinscrigdes no Processo Seletivo Simplificado seréo realizadas por meio de formulério
eletronico, cujo preenchimento dever4 observar fielmente os campos abaixo indicados,
sendo de inteira responsabilidade do candidato a veracidade das informagGes
presiadas € L LoV enviv da dosumentagéu exigiva.

1. DADOS PESSOAIS
1.1. Nome completo (conforme documento oficial):

1.2. CPF:

1.3. Carteira Nacional de Habilitagéo:
1.4. RG (nimero e 6rgéo expedidor):
1.5. Data de nascimento:
2. DADOS DE CONTATO
2.1. Enderego completo (Rua e Nimero):
2.2. Municipio/UF:
2.3. Celular para contato:
2.4. E-mail vélido:
3. CARGO PRETENDIDO
3.1. Cargo/Fungé&o para o qual se inscreve:

¢+ Operador de Trator Agricola
4. ESCOLARIDADE
4.1. Escolaridade minima exigida para o cargo (anexar comprovante):
5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PUBLICO OU PRIVADO)
5.1 Aneaar dotunieitus coniprobaldnus, como CTPS, Lontiaius, poitanas, dedaiaydes
ou documentos equivalentes com experiéncia profissional na fungao ou em atividades

correlatas (que conste local, fungéo exercida e periodo)

6. CURSOS E CAPACITAGOES
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/ ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Datas Fases

Inscricao via formulario eletrénico
02 10/03 https:/idocs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe5I29rseX_H4_aL_Y
QApZeCcxAHI61cfaibuWJzfMiR419 Alviewform?usp=publish-
editor, com apoio presencial na Secretaria Municipal do Agronegécio,
localizada na Rua Laudemiro Ferreira de Freitas, 134, Centro, das 7h
as 13h (MS)

Andlise das inscrigbes e da documentagdo apresentada pelos
11/02 candidatos pela Comissao do Processo Seletivo, com aplicagao dos
T critérios de pontuago previstos no edital e elaboragéo da classificaggo
preliminar

12/03 Publicag&o do Resultado Preliminar

16/03 Prazo para recurso do Resultado Preliminar
17103 Andlise de recurso
18/03 Publicagéo do resultado final convocagdo

19 e 20/03 Entreqa da documentacéo para contratacio

23/03 Assinatura de contrato
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ANEXO N
/' MODELO DE FORMULARIO ELETRONICO DE INSGRIGAD
( PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL SEMAGRO MNP 01120726

As inscnpdes no Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas por meio de forrmulario
eletrdnico, cujo preenchimento deverd observar fielmente 0s campos abaixo indieados
sendo de inteira responsabilidade do candidato a veracidada das informagfes
PrEsiEEs € L LUHEL ©11IVIV Ud ducunieniayeau eayidd

1. DADOS PESSOAIS
1.1. Nome completo (conforme documento oficial):

1.2. CPF;

1.3. Carteira Nacional de Habilitagéo:
1.4. RG (numero e 6rgéo expedidor):
1.5. Data de nascimento:
2. DADOS DE CONTATO
2.1. Enderego completo (Rua e Numero):
2.2. Municipio/UF:
2.3. Celular para contato:
2.4. E-mail vélido:
3. CARGO PRETENDIDO
3.1. Cargo/Fung&o para o qual se inscreve:

s Operador de Trator Agricola

4. ESCOLARIDADE
4.1. Escolaridade minima exigida para o cargo (anexar comprovante):

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PUBLICO OU PRIVADO)

5.1 Aneaar dovunenivs Lonipiobaionus, wiiw CTPS, Luntiatus, puitanas, usuiaiayies
ou documentos equivalentes com experiéncia profissional na fungao ou em atividades
correlatas (que conste local, fungéo exercida e periodo)

6. CURSOS E CAPACITAGOES
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61 Relagho de cursos, capacitaghes ou treinamertos relacionados 4 4rea
de atuagho (no certificado deve conter nome do curso, carga horéria e instituic4o)

(Ancxar codificados correspondentes 8¢ houver)
( 7. DECLARAGOES OBRIGATORIAS

7.1 Declaro que todas as informagdes prestadas neste formulério sdo verdadeiras,
estando ciente de que a prestacdo de informacbes falsas poder4 acarretar elirninacio
do certame e responsabilizagéo administrativa, civil e penal.

7.2 Declaro estar ciente e de acordo com todas as normas constantes no Edital
SEMAGRO n° 01/2026.

8. CONSENTIMENTQ PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS (LCPD)

8.1 Declaro que autorizo o tratamento dos meus dados pessoais fornecidos neste
formulario exclusivamente para fins de realizagéo do Processo Seletivo Simplificado,
nos termos da Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados — LGPD).

9. FINALIZAGAO DA INSCRICAO

9.1 Confirmo o envio da inscrigéo e dos documentos exigidos, estando ciente de que
néo sera admitida complementag&o posterior.

AnA

nAea in da
FAUPTY DIV M v igaYy Mpal VUl @

- ~ . -
- eng-un‘» 2 do

</ Inscrigio Confirmada

Sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado — Edital SEMAGRO n° 01/2026 foi
recebida com sucesso.

» Atengdo: A inscrigio ndo garante contratagdo, tratando-se de cadastro de
reserva, conforme previsto no edital.

Todas as informagdes e documentos enviados serdo analisados pela Comissao
do Processo Seletivo, de forma objetiva e documental.

Né&o sera permitida complementagéo de documentos apds o envio da inscrig&o.

A classificagéo preliminar e os demais atos do processo seletivo serdo divulgados

nan annain Afininin An lluninfnic An NancilAndia
TIV0 ARATKAIL UIiurais WU 19 iME IV WG ool i,

AR Importante:

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes, prazos e

evéituais Convotaydes, Coifoiine o Cioiograina do edital.
Em caso de duvidas, procure a Secretaria Municipal do Agronegdcio, dentro do periodo
estabelecido no edital. /

P
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Municinio de Caceildndia/MS
Secretaria Municipal do Agronegdcio

O presente modelo de formulério eletrdnico constitui referéncia para a inscrigédo no
Processo Seletivo Simplificado, sendo disponibilizado aos candidatos por meio de
plataforma digital, assegurado apoio presencial na Secretaria Municipal do Agronegécio
aqueles que nao dispuserem de acesso a internet, conforme previsto no edital.

MODELO DAS ABAS DA PLANILHA DE PADRAO DE ANALISE CURRICULAR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL SEMAGRO N° 01/2026

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(Até 40 pontos — 1 ponto a cada 6 meses completos)

Conta somente periodos completos de 6 meses
Cada bloco de 6 meses = 1 ponto
Meéximo: 40 pontos

CURSOS OU CAPACITAGOES
(Até 15 pontos)

Carga Horaria do Curso  Pontuagio

Até 10h 1 ponto

11h a 20h 2 pontos

21h a 40h 3 pontos

Acima de 40h 5 pontos

Cursos ou capacitag6es devem ser iguais ou correlatas ao cargo

Candidato (a) Curso ou Capacitagao | Carga Horaria | Pontos Documento Apresentado

ADMINISTRAGAO PUBLICA

(Até 5 pontos - 1 ponto a cada 6 meses completos)

Conta periodos comp de 6 meses
Cada bloco de 6 meses = 1 ponto

Méximo: 5 pontos

Atividades devem ser iguais ou correlatas ao cargo

Candidato (a) |Orgao Publico |Data de Inicio | Data Fim | Meses Completos| Blocos de 6 meses Pontos | Documento Ap ”

I I T

RESULTADO FINAL

Candidato (a) || F l““""‘“hic"‘“""' (at# 15 pontos) | na A Publica (até § pontos) TOTAL }

I
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