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ASSOMASUL
ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

Secretaria Municipal de Gestão

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 001/2026 - SAÚDE

Torna 
Público

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1.
cadastro reserva
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1.2.

1.3. 

1.3.1. 12 (doze) meses

1.4.

1.5. 

1.6. 

1.7. 

1.8. 

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORÁRIA, VENCIMENTO BASE E REQUISITOS

Cargos Nº de Vagas C/H/S
Venc. Inicial

R$
Requisitos

2.1.

2.1.1.

2.2.

ESF VILA MANGAY

ESF VILA SÃO LUIZ



pcimarkpci MDAwMDowMDAwOjAwMDA6MDAwMDowMDAwOmZmZmY6YThlODo0NzFk:TW9uLCAyNyBBcHIgMjAyNiAxNzo1ODo1MiAtMDMwMA==

www.pciconcursos.com.br30 

ASSOMASUL
ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

ESF VILA VILARINHO

ESF VAROCOPA
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2.2.1. Assentamento Guanabara, Assentamento Magno de Oliveira Assentamento 
Querência

2.2.2.

2.3. 40 (quarenta) horas semanais 8 (oito) horas diárias

2.4.

2.4.1.

2.4.2.

3 – DOS REQUISITOS BÁSICOS EXIGIDOS PARA A CONTRATAÇÃO

3.1. 
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3.1.1.

3.2.

3.3.

3.4.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA

4.1. 

4.2.

4.2.1. 4.1.

4.3. 

4.4. 

4.5. 

4.6. 

4.7. 

4.8. 

a) 

b) 
09/05/2026, ÁREA 

DE CANDIDATO.

4.9. 

4.10. 
alínea “b” do item 4.9.,

4.11. 

4.12. 
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4.13. 

5 – DA RESERVA LEGAL DE VAGAS NEGROS E INDÍGENAS 

5.1. 

5.2. 

5.3. 

5.4. 

a) Pessoa negra

b) Pessoa indígena

5.5. 

a) 

b) 

5.6. 

5.7. 

5.8. 

5.9. 

5.10. 

5.11. 

5.12. 

5.13. 

5.14. 

5.15. 

5.16. pessoa negra ou indígena tanto na 

reservadas

5.17.

5.18. 

5.19. 

5.20. 

5.21. 
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5.22. 

5.23

5.24. 

5.25. 

5.26. 
27/04 a 09/05/2026

6. DA INSCRIÇÃO NO PROCESSO SELETIVO

6.1.

6.2. 
.

6.3.

a)

6.4.

6.5.

6.6. 

6.7. 

6.8. 

6.9. 

6.10.
concorrer a apenas um único cargo no presente certame.

6.10.1.

6.10.2. 

6.11. 

7 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

candidatos.

7.1.1. A etapa consistirá na 
a todos os cargos disponibilizados no certame. Os documentos comprobatórios referentes aos títulos 

23h59min do dia 09/05/2026, por meio do endereço 
eletrônico , na opção ÁREA DO CANDIDATO.

8. DOS TÍTULOS

8.1. PDF [Portable Document Format], 
ÁREA DO 

CANDIDATO, 09/05/2026. 

8.2. 

8.2.1. PDF 
[Portable Document Format].

8.3. 
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ESPECIFICAÇÃO DO TÍTULO VALOR UNITÁRIO VALOR MÁXIMO COMPROVANTES

31/03/2026.

01/01/2022 
a 31/03/2026 20 (vinte) 
horas.

01/01/2022 
a 31/03/2026 40 
(quarenta) horas.

OBS.:

8.4. 

8.5. 

8.6.
Autodeclaração de Veracidade dos Documentos

8.6.1.

9. DA CLASSIFICAÇÃO

9.1. 

9.2. 

a) 

10. DOS RECURSOS

10.1. 

10.2. 

10.3. 
ÁREA DO CANDIDATO

10.4. 

10.4.1. 

10.5. 

10.6. 

10.7. 

10.8. 

10.9. 

10.10. 

11. DA HOMOLOGAÇÃO

11.1

12. DA CONTRATAÇÃO

12.1. 
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13. DAS VAGAS E SUA ACEITAÇÃO

13.1. 

13.2. 

13.3. 

14. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

14.1. 

14.2. 

14.3. 

14.4. 

14.5. 

14.6. 

14.7

14.8. 

14.8.1. 

14.9. 

LUSIMARA FERREIRA ALVES BRAUCKS

Membro

JAIANE APARECIDA LOPES ROSSO

Presidente

LILIAN MARA BASÍLIO SCHMEING

Membro

ANEXO I

MODELO DE AUTODECLARAÇÃO PESSOA NEGRA

DECLARO

OBS.: 

09/05/2026 ÁREA DE CANDIDATO

ANEXO II

MODELO DE DECLARAÇÃO DE PERTENCIMENTO À COMUNIDADE INDÍGENA
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DECLARO

ÍNDIGENA

DECLARAMOS

OBS.: 

09/05/2026 ÁREA DE CANDIDATO

ANEXO III

DECLARAÇÃO DE AUTENTICIDADE DOS TÍTULOS APRESENTADOS

OBS.: 

09/05/2026 ÁREA DE CANDIDATO


