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RECURSOS HUMANOS

EDITAL 002/2026

EDITAL 002/2026 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2026 PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA – MS.

A Prefeita Municipal de Coronel Sapucaia – Estado do Mato Grosso do Sul, Sra. Niágara Patrícia Gauto 
Kraievski,

TORNA PÚBLICA a abertura do 
presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2026

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Sustentável

CONSIDERANDO 

CONSIDERANDO

CONSIDERANDO

1. DAS DISPOSIÇÕES INICIAIS

1.1
com lotação 

na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Sustentável

1.2
124/2026

14 de maio de 2026

1.3
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1.4

1.5

2. DA INSCRIÇÃO: 

2.1 – Etapas 

Primeira etapa:

Segunda etapa:
respectivos documentos comprobatórios.

2.2 – Local e Data 

2.2.1
:

Início: 15/05/2026

Término: 21/05/2026

.

2.2.3

2.2.4. O preenchimento do requerimento de inscrição é de inteira responsabilidade do candidato, não sendo 
permitida a alteração das informações prestadas, exceto a eventual mudança de endereço.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.

2.3. 

2.4

OBS.

2.5.

2.6.

3. DO QUADRO DE VAGAS 

3.1. DAS VAGAS. 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Sustentável

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SUSTENTÁVEL
Cargos N. de vagas Cadastro Reservas Vencimento Inicial Requisitos

CNH “C”

CNH “C”

CNH “C”

4. DAS VAGAS DESTINADAS ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (PCD)

4.1.
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4.1.1

4.2.1. No ato da Inscrição, entregar/anexar 

4.3.

4.3.1.

4.4.

5. DOS DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS PARA INSCRIÇÃO/ HABILITAÇÃO NO PROCESSO 

5.1.

I Cópia dos seguintes documentos:

civil (1º Grau e 2º Grau) e criminal (1º Grau e 2º Grau),

II 

III 

5.2. A AUSÊNCIA DE QUALQUER DOCUMENTO ACIMA MENCIONADO, ELIMINARA DE IMEDIATO O CANDIDATO.

6. DA ANÁLISE CURRICULAR

6.1.

6.2 DOS CRITÉRIOS A SEREM AVALIADOS

6.2.1.

QUADRO I- NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO 

(5º Ano do Ensino Fundamental

QUADRO II- ALFABETIZADO
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7. DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS

7.1.

7.2.

8. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE DO RESULTADO FINAL

8.1

a

b) 

9. DA HOMOLOGAÇÃO

10. DOS CANDIDATOS SELECIONADOS/ CONVOCADOS

10.1.

10.2.

10.3. automaticamente 

10.4.

10.5.

11. DOS IMPEDIMENTOS PARA CONTRATAÇÃO

11.1

a)

b)

c)

12. DA CONTRATAÇÃO:

12.1.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

j)

k)

l)

m)

n

o)

p)

12.2.

12.3
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12.4

13 – DOS RECURSOS 

13.1 2 (dois) dias úteis

13.2. O recurso devera ser interposto na sede da Prefeitura municipal de Coronel Sapucaia-MS, localizada 
na Rua Abílio Espíndola Sobrinho, n° 570, Centro, Coronel Sapucaia- MS no horário das 08:00 às 13:00 

 por meio de protocolo dirigido à Comissão Preparatória e Organizadora do Processo 

13.2.1. 

13.3. 2 (dois) dias 
úteis

13.3.1.

13.4

13.5

14. DA EXTINÇÃO DO CONTRATO

14.1.

a)

b)

c)

d

f)

14.2. 

5. DO PRAZO DE VALIDADE E PRORROGAÇÃO

15.1

15.2.

16. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

16.1. 

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.
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16.6.

NIÁGARA PATRÍCIA GAUTO KRAIEVSKI

THIAGO VALENÇOELA COUTINHO

CLAUDINEI APARECIDO DE SOUZA

ANEXO I

CRONOGRAMA
Data Atividade

05 dias uteis contados da publicação do edital)
Divulgação do  Resultado Preliminar (Análise documental e analise de títulos

03.06.2026

ANEXO II

FICHA DE INSCRIÇÃO
DADOS PESSOAIS: 

DADOS DE HABILITAÇÃO: 

(OBS: OPTAR POR APENAS UM CARGO)

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Sustentável

ANEXO III

MODELO DE CURRÍCULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

2. DADOS DE IDENTIFICAÇÃO
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3. ESCOLARIDADE

4. INFORMAÇÕES ADICIONAIS:

ANEXO IV

DECLARAÇÃO DE NÃO ACUMULAÇÃO DE CARGO.

Nome:

Endereço:

CARGO escolhido:_____________________________________________________

ANEXO V

DECLARAÇÃO DE COMPROVAÇÃO DE RESIDÊNCIA

ANEXO VI

DECLARAÇÃO DE NÃO TER SOFRIDO PENALIDADES POR PRÁTICA DE ATOS DESABONADORES, enquanto 
servidor(a) de qualquer esfera da administração pública

Nome:

Endereço:

CARGO escolhido:_____________________________________________________
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DECLARO enquanto 
servidor(a)

ANEXO VII

DECLARAÇÃO DE BENS

Nome:

Endereço:


