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Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

A Pro-Reitoria de Ensino, a Diretoria de Educacdo a Distancia e a Coordenagdo da Universidade Aberta do
Brasil, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul; no uso de suas atribuices legais e conforme a,
Portaria CAPES N.° 309, de 27 de setembro de 2024; Instrugdo Normativa CAPES N.© 1, de 01 de outubro
de 2024; Portaria CAPES N.°. 33, de 16 de fevereiro de 2024; e Portaria DED/UEMS n. 003 de 06 de margo
de 2024, torna publica a abertura de inscrigdes do Processo Seletivo Simplificado de Bolsistas, com
vistas a selegdo de candidatos(as) para o preenchimento de vagas e cadastro reserva de Docente
Formador(a), para atuacao como Professor Formador com atividades de orientacdao no curso de
Pés-Graduacao “lato sensu” em Gestao da Escola Publica de Ensino Médio - GEPEM, modalidade
a distancia e outros oferecidos pela UEMS em parceria com o Sistema Universidade Aberta do Brasil,
mediante as condicdes estabelecidas neste Edital e demais disposicdes legais.

1 DISPOSICOES GERAIS
1.1 O Processo Seletivo de Bolsistas, objeto deste Edital, sera executado pela Diretoria de Educacdo a
Distancia (DED/UEMS), sob supervisdo da Pré-Reitoria de Ensino (PROE/UEMS), reservando-se a Comissao
Permanente de Selecao de Bolsistas da EaD, designada por meio da PORTARIA DED/UEMS N. 03, de 06 de
marco de 2024, as decisdes de mérito sobre os atos e fatos que envolvam o certame.
1.2 Este processo seletivo tem como publico-alvo servidores(as) da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul (UEMS), que terao prioridade na classificagao.
1.2.1 A classificacdo dos candidatos(as) observara a seguinte ordem de prioridade, conforme a
atuacao profissional do(a) candidato(a):
1. Servidor(a) efetivo(a) da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS);
II. Servidor(a) efetivo(a) do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul (IFMS);
III. Servidor(a) efetivo(a) de outras Instituicdes Publicas de Ensino Superior no Estado de
Mato Grosso do Sul;
IV. Demais candidatos(as) (publico externo em geral).
1.2.2 No caso da Reserva de Vagas, os candidatos servidores(as) da UEMS terdao prioridade na
classificagdo, seguidos pelos candidatos da reserva de vagas do publico externo e sé entdo da
Ampla Concorréncia, observando-se em todos os casos a ordem de inscrigdo.
1.3 As informac0es referentes a este Edital e demais atualizagdes constardo nos enderecos eletronicos:
http://ead4.uems.br e https://www.uems.br/Editais.
1.4 O(A) candidato(a) deverad conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para inscrigdo e desenvolvimento das atribuigdes.
1.5 A efetivagdo da inscricao do(a) candidato(a) implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas
e condigOes estabelecidas neste Edital, bem como das atribuicdes a fungao para a qual se candidata, sobre
as quais ndo podera alegar desconhecimento.
1.6 Ao realizar sua inscricdo, o(a) candidato(a) declara ter pleno conhecimento da normatizacao relativa
ao Programa Universidade Aberta do Brasil bem como as normatizacdes internas da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul relacionadas aos cursos de Graduagao e Pds-graduacdo, inclusive na modalidade a
distancia.
1.7 N3o havera cobranca de taxa de inscricao.
1.8 O(A) candidato(a) podera se inscrever observando todos os requisitos exigidos para a fungdo, conforme
o0 ANEXO II - VAGAS E REQUISITOS.
1.9 Os horarios referidos neste Edital sdo os oficiais do Estado de Mato Grosso do Sul.
1.10 A conexdo a Internet para acesso as informagdes referentes a este Edital e demais atualizagdes para
realizacao da inscricao sao responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a).
1.11 Constam ANEXOS a este Edital:
ANEXO I - CRONOGRAMA
ANEXO II - VAGAS E REQUISITOS;
ANEXO III - FICHA DE SOLICITACAO DE RECURSO;
ANEXO 1V - IDENTIFICACAO ETNICA OU AUTODECLARAGAO;
ANEXO V - AUTODECLARACAO PARA TRAVESTIS E TRANSEXUAIS;

2 DA INSCRICAO
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2.1 Para a realizagdo da inscricdo, o(a) candidato(a) devera realizar o cadastro no Moodle (caso ndo tenha):
http://ead4.uems.br e acessar o espaco relacionado a este Edital conforme cronograma constante no

ANEXO I deste Edital, onde devera:

a) Preencher integralmente o Formulario de Inscricdo no Ambiente Virtual Moodle;
b) Enviar os Documentos de Inscricao, indicados no Item 2.2;
c) Enviar os Comprovantes/Declaragdoes em atendimento ao ANEXO II e conforme item 2.3;

2.2 O(a) candidato(a) devera anexar cépia digitalizada, em arquivo Unico de Portable Document Format
(PDF), com no maximo 10 Mb, sequindo a ordem dos subitens I a V, dos seguintes documentos:

I Documento de Identificacdo;
a) Serao aceitos os documentos de identidade de brasileiros natos ou naturalizados: Carteiras de
Identidade (RG) expedidas pelos Institutos de Identificacdo das Secretarias de Seguranca Publica;
Carteira de Identidade Nacional (CIN); pelos Comandos Militares; Carteira Nacional de Habilitacdo
(somente modelo aprovado pelo art. 159 da Lei no. 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).
b) Serdo aceitos os seguintes documentos de identidade do estrangeiro: Carteira de identidade
oficial expedida em seu pais de origem acompanhada da Autorizacdo de Permanéncia (copia da
pagina do Diario Oficial da Unido onde a Divisdo de Permanéncia de Estrangeiros do Ministério da
Justica do Brasil publicou seu deferimento) ou Registro Nacional de Estrangeiros (RNE).
¢) Os documentos de identificacdo deverdo estar dentro do prazo de validade.

II Certificado de Reservista ou Certificado de Prestacdo de Servico Militar, apenas para o sexo
masculino;

III Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF, emitido pelo endereco:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

IV Certidao de Quitagdo Eleitoral atual emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE) emitida pelo
endereco: https://www.tse.jus.br;

V Documentos relativos a reserva de vagas, conforme item 3 deste Edital, quando for o caso.

2.3 0O(a) candidato(a) devera anexar copia digitalizada, em arquivo Unico de Portable Document Format
(PDF), com no maximo 10 MB dos Comprovantes/Declaragcoes em atendimento ao ANEXO II - VAGAS
E REQUISITOS:

a) Os comprovantes ou declaragdes deverdo ser legiveis e estar com destaque no documento indicando
o nome do(a) candidato(a) e a comprovagdo do tempo de experiéncia;

b) O(a) candidato(a) deve estar atento(a) aos requisitos para atuacdo na vaga, de modo que a
experiéncia comprovada esteja conforme o exigido no ANEXO II - VAGAS E REQUISITOS deste Edital.
c) A declaracdo de experiéncia do profissional podera ser: no caso de servidores publicos, o Ultimo
Holerite, Relatério de Vida Funcional, emitido pelo Portal do Servidor; ou Declaragao, emitida pelo 6rgao
de recursos humanos, com data da emissdo e o periodo do contrato, se for o caso de profissional
contratado(a), copia da carteira de trabalho (legivel, que evidencie o periodo de experiéncia - inicio e
fim), ou equivalente; Declaracdo do Diretor do Estabelecimento de Ensino ou érgao de recursos
humanos, com data da emissdo e o periodo do contrato. Para declaracao de instituicdoes privadas,
cOpia da carteira de trabalho (legivel, que evidencie o periodo de experiéncia - inicio e fim), ou
equivalente; Declaragdo do Diretor do Estabelecimento de Ensino ou érgdo de recursos humanos, com
data da emissdo e o periodo do contrato. A declaracdo deve estar em papel timbrado, assinada e
carimbada (quando for o caso).

d) Diplomas e certificados expedidos no exterior somente serdo considerados quando revalidados por
instituicdo de ensino superior no Brasil conforme o Art. 48 da Lei n® 9.394 de 20/12/1996 e da
Resolugdo CNE/CES n° 01, de 03.04.2001.

2.4 Em todas as etapas da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera enviar arquivo Unico no formato Portable
Document Format (PDF) com a inscrigao identificado conforme: <nome do(a) candidato(a).pdf>.

2.4.1 Caso esteja se candidatando a mais de uma vaga, o(a) candidato(a) devera preencher
apenas um Formulario de inscrigdo e assinalar as vagas para as quais se candidata, bem como
enviar os Comprovantes/Declaracoes em atendimento a cada uma delas conforme consta no
ANEXO II - VAGAS E REQUISITOS e submeter a Carta de Apresentacado referente a todas as vagas
para qual se candidata.

2.5 Ndo serdo admitidas alteragdes no Formulario de Inscricdo e/ou a inclusdo de documentos apds o
Periodo de Inscricbes.
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2.6 O(A) candidato(a) é o(a) Unico(a) responsavel pelo correto preenchimento das informacgGes e
acompanhamento de todos os atos referentes a este Edital.
2.7 A DED/UEMS n&o se responsabilizara por pedidos de inscricdo, via internet, ndo concretizados por falhas
de comunicagdo ou outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados por parte
do candidato.
2.8 Nao serd homologada a inscrigdo:
a) que nao atender integralmente ao item 2 deste Edital;
b) que ndo atender aos requisitos minimos previstos no ANEXO II - VAGAS E REQUISITOS deste
Edital;
c) cuja documentacgdo estiver ilegivel;
2.9 Fica impedida a participacdo neste Processo Seletivo do(a) candidato(a) que tenha sido desligado(a)
de qualquer fungdo anteriormente desempenhada por motivo de ndo cumprimento de suas atribuicdes junto
a DED/UEMS, nos dois anos anteriores a publicacdo deste Edital.
a) O(A) candidato(a) que possuir pendéncias junto a DED/UEMS somente serd convocado(a) apds
o cumprimento de suas atribuigdes.
b) O ajustamento das pendéncias serd formalizado por meio de documento especifico entre a
DED/UEMS e o(a) candidato(a).

3 DA RESERVA DE VAGAS E DA POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS
3.1 O quadro de distribuicdo de vagas encontra-se no ANEXO II -VAGAS E REQUISITOS.
3.2 A reserva de vagas neste processo seletivo segue o disposto na Portaria CAPES N.° 309, de 27 de
setembro de 2024, a Lei Estadual n°. 2.230, de 2 de maio de 2001, Decreto n° 15.788, de 07 de outubro
de 2021 e Decreto n°® 16.022, de 21 de setembro de 2022, Decreto N° 16.358, de 3 de janeiro de 2024.
3.3 Os candidatos cotistas concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, as pessoas negras, indigenas, quilombolas, travestis ou transexuais se atenderem a essas
condicGes, bem como, as vagas destinadas a ampla concorréncia, prevalecendo o que lhe for mais
favoravel, de acordo com a sua classificacdo na selegdo.
3.4 O candidato cotista que ndo realizar a inscricao conforme as normas constantes neste Edital, ou que
ndo receber parecer conclusivo favoravel da respectiva Banca Examinadora, permanecera concorrendo
apenas as vagas destinadas a ampla concorréncia.
3.5 Observadas as disposigdes especificas contidas neste Edital, os candidatos cotistas participardo da
selecdo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere as fases do processo
seletivo.
3.6 As vagas previstas neste Edital, que ndo forem providas por candidatos negros, pessoas com deficiéncia,
ou indigenas poderdo ser preenchidas pelos demais candidatos das vagas gerais, observada a ordem de
classificagao.
3.7 O0(a) candidato(a) contemplado(a) pela reserva de vagas devera no ato da inscricdo indicar
sua opgao no formulario de inscricdao e ainda anexar aos documentos indicados no item 2.2:
I. O Candidato(a) autodeclarado(a) quilombola devera apresentar, a titulo de comprovacdo do
direito ao ingresso por esta acdo afirmativa, declaracdo comprobatéria do pertencimento étnico racial
e residéncia, assinada pelo(a) presidente(a) da organizagdo/associacdo de sua respectiva
comunidade e Carta de Certificagdo da comunidade emitida pela Fundagdo Cultural Palmares.
I1. O(A) candidato(a) Indigena devera apresentar a copia do Registro de Nascimento de Indio (RANI)
ou Registro Administrativo de Casamento de Indio (RACI) ou certiddo de Registro Civil de Nascimento
com identificacdo étnica ou Carteira de Identidade (RG) com identificagdo étnica ou autodeclaracdo
conforme modelo da UEMS ou declaracdo de pertencimento emitida e assinada por duas liderancgas
de sua comunidade.
III. O(A) candidato(a) que se declarar Pessoa com Deficiéncia, devera comprovar sua condigdo
por meio de laudo médico ou exame especifico. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas
gue se enquadrarem nas categorias indicadas no quadro de autoclassificacdo, em consonancia com
a Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, Lei Brasileira de Inclusdao (LBI).
IV. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) autodeclarados(as) transexuais e travestis deverdo
apresentar, um documento de autodeclaragdo, conforme modelo disponibilizado em edital.
3.7.1 OS Candidatos(as) classificados(as) as vagas reservadas as pessoas negras (pretas e pardas) deverdao
passar pelas bancas de Verificagdo Fenotipica instituidas pela UEMS, para reconhecimento de seus tragos
fenotipicos e deferimento ou indeferimento da matricula.

4 DAS ATRIBUIGOES
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4.1 O(A) bolsista selecionado(a) tera carga horaria semanal e atribuicdes especificas relativas a fungao
para qual for convocado(a) sendo também parte do Colegiado do Curso ao longo do periodo letivo em que
estiver desenvolvendo suas fungdes docentes (Oferta e/ou Reoferta).
4.2 O desempenho das atividades podera ocorrer em qualquer dia da semana (exceto aos domingos e
feriados), obedecendo as necessidades do curso e ao interesse da administracdo conforme calendario pré-
estabelecido.
4.3 As atividades sincronas e/ou presenciais dos cursos da DED/UEMS ocorrem, prioritariamente, as
quintas-feiras e sextas-feiras, no periodo noturno, e aos sabados, nos periodos matutino e vespertino.
4.4 Verificado o descumprimento das atribuicdes por parte do(a) bolsista, a Coordenacdo competente
podera:
a) Emitir adverténcia salientando as pendéncias na atuacdo das atribuicbes e prazo para
regularizacao das funcgoes;
b) Solicitar o desligamento do(a) bolsista na emissdo da terceira adverténcia por descumprimento
das atribuicOes.
4.5 O(A) Professor Formador(a) com atividades de Orientacdo e Pesquisa, desenvolve atividades
de fundamental importancia na organizacdo dos processos de ensino, de aprendizagem e para o
acompanhamento e avaliagdo das atividades propostas no Projeto Pedagdgico do Curso, sendo:
a) manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e dar retorno as
orientagbes do Trabalho de Conclusdo dos estudantes sob sua responsabilidade no prazo
estabelecido pela Coordenacgao do Curso;
b) incentivar e auxiliar os estudantes na busca de recursos de estudo e pesquisa nas diversas
fontes;
c) colaborar com a Coordenacdo do Curso quando for solicitado e prestar informagdes sobre o
andamento do processo de orientagao;
d) participar das reunides de orientacao e acompanhamento propostas pelas coordenacdes de curso
e pedagdgica;
e) participar do processo de avaliacdo do Trabalho de Conclusdo sob orientacdo da Coordenacdo de
Curso;
f) apoiar operacionalmente a coordenagdo do curso nas atividades relacionadas aos Trabalhos de
Conclusdo de Curso, caso seja necessario;
g) participar de reunides pedagogicas e/ou administrativas, inclusive presenciais, quando solicitado
pela Diretoria de Educagao a Disténcia;
h) responsabilizar-se por todas as atividades pedagdgicas inerentes ao processo de orientacdo dos
estudantes para o desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso, para o qual tenha sido
selecionado e convocado, ao longo do periodo destinado ao seu desenvolvimento;
I) orientar-se pela legislagdo relativa aos Cursos de Pds-Graduacdo da UEMS, da DED e da UAB,
seus calendarios e normas correlatas.

5 DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
5.1 O processo seletivo serd composto por uma Unica fase, de carater classificatério.
5.2 O preenchimento das vagas sera realizado por ordem de inscricdo, levando em consideracdo o dia e o
horario de preenchimento da Ficha de Inscricdo no Ambiente Virtual Moodle, do mais antigo para o mais
recente, observando-se a seguinte ordem de prioridade:
1. Servidor(a) efetivo(a) da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS);
II1. Servidor(a) efetivo(a) do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul (IFMS);
III. Servidor(a) efetivo(a) de outras Instituigdes Publicas de Ensino Superior no Estado de Mato
Grosso do Sul;
IV. Demais candidatos(as).
5.3. A classificacdo obedecera a seguinte sistematica:
I. Primeiramente, serdo classificados todos os candidatos habilitados da Prioridade I (Servidores
efetivos da UEMS), em ordem de inscricdao (do mais antigo para o mais recente);
II. Em seguida, serdo classificados todos os candidatos habilitados da Prioridade II (Servidores
efetivos do IFMS), em ordem de inscricdo (do mais antigo para o mais recente);
III. Na sequéncia, serdo classificados todos os candidatos habilitados da Prioridade III (Servidores
efetivos de outras IPES no MS), em ordem de inscricdo (do mais antigo para o mais recente);
IV. Por fim, serdo classificados todos os candidatos habilitados da Prioridade IV (Demais
candidatos), em ordem de inscrigdo (do mais antigo para o mais recente).
5.4 Conforme a ordem acima, serdo classificados, nesta ordem:
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a) Candidatos(as) da Reserva de Vagas (cotas), conforme legislacdo vigente;

b) Candidatos(as) da Ampla Concorréncia.
5.5 Em caso de empate (mesma prioridade, mesma data e horario de inscricdo), tera preferéncia,
sucessivamente, o(a) candidato(a) com:

I. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo, conforme artigo n°

27, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso), dentre estes o de maior

idade;

I1. Maior tempo de experiéncia na area especifica;

III. Maior titulagao.
5.6 A lista com a classificacdo final dos(as) candidatos(as) sera divulgada observando-se a ordem de
prioridade e a ordem de inscricao, obedecendo ao nimero maximo de vagas conforme o ANEXO II - VAGAS
E REQUISITOS.

6 DA CLASSIFICACAO FINAL
6.1 A lista com a classificagdo final dos(as) candidatos(as) sera divulgada observando-se o item 1.2 deste
Edital e obedecendo ao nimero maximo de vagas de cadastro de reserva conforme o ANEXO II - VAGAS E
REQUISITOS.
6.1.1 O cadastro de reserva serd composto pelos(as) candidatos(as) habilitados(as) que néo
estiverem dentro do nimero de vagas previstas neste Edital, mas que estiverem dentro do limite
de cadastro de reserva estabelecido no ANEXO II - VAGAS E REQUISITOS, sendo convocados(as)
apenas se houver necessidade da DED/UEMS, dentro do prazo de validade deste Edital.
6.1.2 Constarao como eliminados(as) os(as) candidatos(as) que, mesmo habilitados(as), nao
obtiverem posicdo suficiente para ocupar as vagas imediatas ou o cadastro de reserva,
considerando os limites estabelecidos no ANEXO II - VAGAS E REQUISITOS.
6.2 Em caso de empate, terd preferéncia, sucessivamente, o(a) candidato(a) com:
I. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo, conforme artigo n°
27, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso), dentre estes o de maior
idade;
I1. Maior tempo de experiéncia na area especifica;
III. Maior titulacao;
IV. Mais publicacGes na area especifica;
V. Mais anos de docéncia no Ensino Médio.
6.3 A classificacao final dos(as) candidatos(as) que optarem pela Reserva de Vagas para pessoas negras
(pretas e pardas) fica condicionada ao comparecimento e a aprovacdo na Banca de Verificagdo Fenotipica,
a ser publicada em edital préprio.
6.3.1 O(A) candidato(a) que ndo comparecer a Banca de Verificagdo Fenotipica ou que tiver sua
autodeclaracao ndo validada pela Banca, passard a concorrer apenas para as vagas de Ampla
Concorréncia, desde que atenda aos demais requisitos do certame.

7 DOS RECURSOS .
7.1 Os recursos deverdo ser apresentados e identificados conforme ANEXO III - FICHA DE SOLICITACAO
DE RECURSO; deste Edital.

7.2 Caberd recurso: a Divulgagdo das Inscrigdes Indeferidas e a Lista Preliminar do Resultado Final.

7.3 O recurso deve ser preenchido digitalmente, impresso, assinado pelo(a) candidato(a) e digitalizado,
conforme ANEXO III - FICHA DE SOLICITAGAO DE RECURSO deste Edital, deverd ser postado no link
indicado no endereco eletrénico http://ead4.uems.br dentro do prazo especificado no ANEXO I -
CRONOGRAMA deste Edital.

7.4 O(A) candidato(a) devera, mediante requerimento, justificar de forma objetiva e fundamentada o
motivo de ndo concordar com a decisao divulgada.

7.5 O(A) candidato(a) deverd anexar documentos digitalizados comprobatérios que fundamentam seu
recurso.

7.6 O(A) candidato(a) devera enviar recurso em arquivo Unico de Portable Document Format (PDF), com
no maximo 10 Mb, identificado conforme: <recurso_nome_do_candidato.pdf>.

7.7 O Resultado da Analise dos Recursos sera divulgado por meio de Edital, no prazo e condicdes previstas
no ANEXO I - CRONOGRAMA deste Edital.

7.8 Sera indeferido, preliminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente, que nao atender as exigéncias
e especificagbes estabelecidas neste Edital ou em outros editais relativos ao processo seletivo que forem
publicados.
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7.9 Em hipdtese alguma, sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

8 DA CONVOCAGCAO
8.1 Apds a Homologacdo do Resultado Final desta selecdo sera publicado Edital especifico de convocagao
conforme a necessidade da Diretoria de Educagdo a Distadncia da UEMS, na ordem de classificagdo.
8.1.1 O Edital de Convocacao, atendendo aos principios da administragdo publica, sera
publicizado no site de Editais da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, no Diario
Oficial de Mato Grosso do Sul e enviado ao e-mail fornecido pelo candidato convocado no
ato da inscrigao.
8.1.2 No Edital de convocagdo podera ser solicitado ao(a) candidato(a) a reapresentacdo de
documentos ja submetidos a este Processo Seletivo.
8.1.3 O Edital de Convocacdo designard as atribuicGes especificas do(a) candidato(a)
classificado(a).
8.2 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacao submetida a este Processo Seletivo ou a
partir da convocacdo implicara desclassificagdo do(a) candidato(a), a qualquer tempo, e medidas legais
cabiveis.
8.3 Podem ser solicitados aos(as) candidatos(as) convocados(as) a apresentacao de certificado do Curso
de Formacdo Continuada em Educacgao a Distancia (EaD), organizado pela Diretoria de Educacdo a Distancia
(DED/UEMS), no prazo determinado pelo Edital de Convocacao.
8.3.1 Durante o periodo de desenvolvimento do(s) curso(s) ndo haverd pagamento de bolsa para
essa finalidade.
8.3.2 E facultado ao(a) candidato(a) a apresentacao de certificado(s) para fins de comprovagao de
formacdo continuada em EaD, emitido(s) nos ultimos 3 anos a partir da data de publicagdo deste
Edital, por instituicdo de Ensino Superior, desde que seja equivalente em carga horaria e contetdo
conforme indicado no Edital de Convocacao.
8.4 O pagamento da bolsa sera a partir do cumprimento do Edital de convocacao e exercicio na fungao para
qual o(a) candidato(a) foi selecionado(a) e no periodo informado pela Coordenagdo UAB.
8.5 Na convocacgdo, o(a) candidato(a) classificado(a) devera preencher o Termo de Manifestacdo de
Interesse na vaga ou desisténcia do Processo Seletivo, sem prejuizo a outros processos seletivos para o
qual esteja apto.
8.6 Docentes que estdo atuando na DED/UEMS e que percebem recebimento de bolsas até o término dos
Cursos, ndo poderdo assumir novas atividades ou atribuigbes além das ja previstas. Qualquer nova
atribuicdo assumida ndo podera implicar compromisso financeiro.

9 DA IMPLEMENTAGAO DAS BOLSAS
9.1 Os(As) candidatos(as) convocados deverdo se enquadrar nas exigéncias constantes no ANEXO II -
VAGAS E REQUISITOS deste Edital e serdo remunerados, por meio de bolsas, pelo Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB-CAPES) do Ministério da Educacdo.
9.1.2 Ao Professor Formador com atividades de orientacdao sera paga uma mensalidade
de bolsa a cada bloco de 5 (cinco) estudantes efetivamente orientados, condicionado a
conclusao e defesa do TCC do estudante sob sua responsabilidade, e mediante
requerimento da Coordenaciao do Curso acompanhado da relagiao dos trabalhos
finalizados.
9.2 A implementacdo da bolsa esta condicionada ao envio de toda a documentacdo indicada no Edital de
Convocacdao para cadastramento no Sistema de Gestdo de Bolsas (SGB), da Coordenagdao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).
9.2.1 O(A) candidato(a) convocado(a) devera assinar o Termo de Compromisso do Bolsista, enviar
declaracdo especifica de que ndo possui outros pagamentos de bolsas e outros documentos designados no
Edital de Convocacdo.
9.3 A lista e o formato dos documentos para implantacao da Bolsa serdo indicados no Edital de Convocagao
e de acordo com orientacdes e critérios estabelecidos pela CAPES.
9.4 O(A) candidato(a) receberd nos termos da legislacdo vigente, conforme:

Vaga Remuneracdo
Professor Formador(a) R$ 1.850,00 (mil oitocentos e cinquenta reais)

9.5 As bolsas a que se referem este Edital ndo geram qualquer vinculo empregaticio entre o(a) bolsista e
a UAB e/ou com a Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.
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9.6 As bolsas do Sistema UAB ndo poderdao ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base
concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacao
prépria.

9.7 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa referente ao mesmo més, ainda que o(a) bolsista tenha
exercido mais de uma fungdo no ambito do Sistema UAB. O pagamento da bolsa é atribuido a um Unico
individuo, sendo vedado o seu fracionamento.

9.8 O candidato(a) selecionado(a) se compromete a disponibilizar, de acordo com orientacdes e critérios
estabelecidos pela CAPES, quaisquer recursos educacionais desenvolvidos no decurso e em decorréncia das
bolsas recebidas.

9.9 O(A) candidato(a) selecionado(a) se compromete a devolver a CAPES eventuais beneficios pagos
indevidamente.

10 DAS DISPOSICf)ES FINAIS
10.1 Os(As) candidatos(as) classificados(as) poderdo ser chamados(as) a qualquer tempo durante a
vigéncia do Edital, respeitando-se a ordem de classificagao.
10.2 Os(As) candidatos(as) classificados(as) serdao chamados(as) por prazo determinado e conforme a
necessidade da Diretoria de Educagédo a Distancia.
10.3 Este processo seletivo é valido por 2 anos, contados a partir da data de Homologagado do Resultado
Final, podendo, no interesse da DED/UEMS, ser prorrogado por mais dois anos.

10.3.1 E responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar o prazo de validade do processo seletivo

e as publicagdes relacionadas a ele.
10.4 Ouvidas as CoordenagGes competentes, a DED/UEMS podera, a qualquer momento, suspender ou
cancelar o pagamento da bolsa quando:

1. Forem verificadas irregularidades no exercicio das atribuiges do(a) bolsista;

II. Houver inconsisténcia na documentacgao apresentada ou acumulo de bolsa;

III. Ocorrer a redugdo no nimero de bolsas disponiveis no Sistema UAB.
10.5 Verificado, em qualquer tempo, que o(a) candidato(a) apresentou declaragdo falsa ou dados
incorretos, bem como o nao preenchimento o descumprimento das designacdes deste Edital e
subsequentes, decorrera sua desclassificacdo do Processo Seletivo, cabendo, inclusive, a adogdo de
procedimentos e eventuais penalidades legais previstas.
10.6 Nao sera fornecido ao(a) candidato(a) qualquer documento comprobatdrio de classificacdo na selegédo,
valendo, para esse fim, o Edital de Homologacdo do Resultado Final publicado no Diario Oficial do Estado
de Mato Grosso do Sul e demais sitios institucionais.
10.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou até a data da convocagdo dos(as)
candidatos(as), circunstancia que sera mencionada em Edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso do Sul.
10.8 Encerrado este Processo Seletivo, o Ambiente Virtual relativo a ele, disponivel no Portal
http://ead4.uems.br ndo serd mais atualizado.
10.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Selecdo de Bolsistas.
10.10 Mais informagGes poderdo ser obtidas pelo Telefone/WhatsApp (67) 3902-2425, das 8h as 11h e das
13h as 16h ou pelo e-mail selecao.ead@uems.br.

Dourados-MS, 28 de agosto de 2026.

MIRELLA FERREIRA DA CUNHA SANTOS
Pro-Reitora de Ensino - PROE/UEMS - em exercicio

FREDERICO FONSECA FERNANDES
Diretor de Educacdo a Distancia - DED/UEMS

Cidade Universitaria de Dourados - Bairro Aeroporto - Rodovia Dourados - Itaum Km 12 - CEP 79804-970 - Dourados/MS
E-mail: selecao.ead@uems.br - Tel: (67) 3902-2425 - Home Page http://www.uems.br - Pagina 7




Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

Estado de
Mato Grosso do Sul

OBJETIViL:S
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul - UEMS
Pré-Reitoria de Ensino - PROE

Diretoria de Educacdo a Distancia - DED

Coordenacao da Universidade Aberta do Brasil - UAB

ANEXO I - CRONOGRAMA
EDITAL N° 063/2026 PROE/DED/UEMS, DE 28 DE AGOSTO DE 2026

1 O Cronograma deste Edital e seus atos relacionados constardo nos enderecos eletronicos:

http://ead4.uems.br e https://www.uems.br/Editais.

Etapas

Data/Periodo

Horario

Periodo de Inscricbes

29/08/2026 a

A partir das 8h de
29/08/2026 até 23h59 de

(Conforme Item 2 deste Edital) 13/09/2026 13/09/2026
Divulgagao das Inscrigdes Deferidas e Indeferidas 14/09/2026 a partir das 16h
, . - A partir das 8h as 23h59
Periodo de Recurso das inscricoes INDEFERIDAS 15/09/2026 de 15/09/2026
(Fj{esgltadq SIa analise dos recursos e Homologagao 16/09/2026 a partir das 16h
as inscrigdes

Pub'llpagaﬂo do Edllta_l de Convocagao para Banca de 16/09/2026 a partir das 16h
Verificacao Fenotipica

s o , Periodo matutino.
Realizagdao das Bancas de Verificagao Fenotipica 18/09/2026 Conforme Edital.
Dlvg!gaggo do resl,u_ltado preliminar das Bancas de 18/09/2026 a partir das 16h
Verificagao Fenotipica

e . Periodo matutino.

Banca Recursal de Verificagao Fenotipica 21/09/2026 Conforme Edital.
Homologagdo das Bancas de Verificagdo .
Fenotipica 21/09/2026 a partir das 16h
Divulgagao da Lista Preliminar do Resultado Final 16/09/2026 a partir das 16h

Periodo de recurso a divulgacao da Lista
Preliminar do Resultado Final

17/09/2026 a
20/09/2026

A partir das 8h de
17/09/2026 até 23h59 de
20/09/2026

Resultado da analise dos recursos e
Homologacgdo do Resultado Final

21/09/2026

a partir das 16h

Convocacao para atuacgao

A partir de 22/09/2026
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DE DESENVOLVIMENTO
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Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul - UEMS
Pro-Reitoria de Ensino - PROE
Diretoria de Educacdo a Distancia - DED
Coordenacao da Universidade Aberta do Brasil - UAB

ANEXO II - VAGAS E REQUISITOS
EDITAL N° 063/2026 PROE/DED/UEMS, DE 28 DE AGOSTO DE 2026

Mato Grosso do Sul
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

1. Os candidatos devem atender a todos os requisitos descritos abaixo, relativos a formacao e a
experiéncia. A experiéncia pode ter ocorrido a qualquer tempo.

CADASTRO

AREA REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO VAGAS DE RESERVA

- Mestrado E/OU Doutorado em Educagdo e areas afins; E
- Comprovagdo de experiéncia minima de 01 (um) ano - 30
no magistério superior.

Orientacdo e
Pesquisa

2 As vagas serao distribuidas prioritariamente segundo o que segue:

' A Reserva de Vagas Total de
— Bl Son Lk (conforme item 3) Cadastro de Reserva
1 Orientagdo e Pesquisa 22 8 30
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Pro-Reitoria de Ensino - PROE
Diretoria de Educacdo a Distancia - DED
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ANEXO III - FICHA DE SOLICITAGAO DE RECURSO
EDITAL N° 063/2026 PROE/DED/UEMS, DE 28 DE AGOSTO DE 2026

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

FORMULARIO DE RECURSO
(Preencher, Assinar e Digitalizar)

Nome Completo (sem abreviacoes):

N.° Documento de Identificagdo: Orgéo Expedidor: CPF:

Telefone Principal: E-mail Principal:

A Comissdo Permanente de Selecdo de Bolsistas UEMS/UAB:

O(A) candidato(a) acima identificado(a), concorrendo a uma vaga no Processo Seletivo para a fungao
abaixo indicada:

Fungao:
() Docente Formador(a) com atividades de orientagao

Vem, por meio desta, requerer a V. S2. a revisao do(a):

() Divulgacao das Inscrigdes Deferidas e Indeferidas
() Lista Preliminar do Resultado Final

Justificativa fundamentada:

Solicitacdo (o que vocé pretende que seja considerado):

Lista de documentos ANEXOS:

/ /2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV - IDENTIFICACAO ETNICA OU AUTODECLARACAO
EDITAL N° 063/2026 PROE/DED/UEMS, DE 28 DE AGOSTO DE 2026

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

AUTODECLARACAO PARA IDENTIFICACAO ETNICA

Declaro, para fins especificos de atender ao item 3.7 do Edital N© 063/2026 PROE/DED/UEMS, 28 de agosto
2026, para Professor Formador com atividades de orientacdo no curso de Pos-Graduacgdo “lato
sensu” em Gestdao da Escola Publica de Ensino Médio - GEPEM, modalidade a distancia da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul/UEMS, conforme a Convencgao 169 da OIT, que pertenco ao

Povo Indigena e que sou membro da Comunidade Indigena

/ situada no(s) Municipio(s) de

. Estou ciente de que, se for detectada inveracidade na

declaracao, estarei sujeito a penalidade prevista no item 8.2 do referido Edital.

' de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V - AUTODECLARAGCAO PARA TRAVESTIS E TRANSEXUAIS
EDITAL N° 063/2026 PROE/DED/UEMS, DE 28 DE AGOSTO DE 2026

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

AUTODECLARAGAO PARA TRAVESTIS E TRANSEXUAIS

Declaro, para fins especificos de atender ao item 3.7 do Edital N© 063/2026 PROE/DED/UEMS, 28 de agosto
2026, para Professor Formador com atividades de orientacdo no curso de Pos-Graduacgdo “lato
sensu” em Gestdo da Escola Publica de Ensino Médio - GEPEM, modalidade a distiancia da

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul/UEMS, minha identidade (indicar

Travesti ou Transexual). Estou ciente de que, se for detectada inveracidade na declaracdo, estarei sujeito

a penalidade prevista no item 8.2 do referido Edital.

de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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